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Statut Szkoty Podstawowej w Jankowie Pierwszym
Rozdzial 1.

Postanowienia ogdlne

8 1. 1. Statut Szkoly Podstawowej w Jankowie Pierwszym zostal opracowany na podstawie art. 98
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo Oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.), w
zwigzku z art. 322 ust.1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo
Oswiatowe (Dz. U. Z 2017., poz. 60 ze zm.).

2. Statut respektuje przepisy prawa, zobowigzania wynikajace z Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej, Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz
zasady zawarte w naukach pedagogicznych.

8 2. 1. llekro¢ w dalszej cze$ci statutu mowa jest bez blizszego okreslenia o:

1) Szkole, jednostce - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowag w Jankowie Pierwszym;

2) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo Oswiatowe (t. J.
Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.);

3) ustawie o systemie o$wiaty - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrzeSnia 1991r. o
systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 2021 r. poz. 1915 ze zm.);

4) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkolty Podstawowej w Jankowie Pierwszym;

5) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej w Jankowie Pierwszym:;

6) radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ rad¢ pedagogiczng Szkoly Podstawowej w
Jankowie Pierwszym;

7) samorzadzie uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ samorzad uczniowski Szkoty Podstawowej
w Jankowie Pierwszym;

8) radzie rodzicOw - nalezy przez to rozumie¢ rade rodzicow Szkoly Podstawowej w Jankowie
Pierwszym;

9) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci z oddzialow przedszkolnych, uczniéw klas I — VIII;
10) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicow oraz osoby lub podmioty sprawujace piecze
zastepczg nad dzieckiem, a w przypadku ucznidw z doswiadczeniem migracyjnym w zwigzku z
wojng na Ukrainie, takze osoby sprawujace nad nimi opieke;

12) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ pracownika pedagogicznego szkoty;

13) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegodlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w szkole;

14) organie prowadzacym szkole - nalezy przez to rozumie¢ Gming Blizanow;

15) organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumieé¢ Wielkopolskiego
Kuratora Os$wiaty.

8 3. 1. Szkota jest jednostka publiczng o o$mioletnim cyklu ksztalcenia.

2. Szkola uzywa nazwy w pelnym brzmieniu: ,,Szkota Podstawowa w Jankowie Pierwszym”.

3. Siedziba szkoly jest budynek potozony w Jankowie Pierwszym 78. Punkt filialny z klasami I —
IIT 1 oddzialem przedszkolnym mie$ci si¢ w Brudzewie, posesja 11.

4. Organem prowadzacym jest Gmina Blizanow z siedzibg w Blizanowie Drugim, posesja 52.

5. Nadzoér pedagogiczny petni Kuratorium O$wiaty w Poznaniu Delegatura w Kaliszu.
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Rozdzial 2.
Cele i zadania szkoly

8 4.1. Celem Szkoly jest w szczegdlnosci:

1) zapewnienie uczniom warunkow umozliwiajacych pelny rozwdj umystowy, moralny,
emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi
oraz predyspozycjami, mozliwo$ciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich godnosci
osobistej oraz wolnosci swiatopogladowej 1 wyznanioweyj;

2) wprowadzenie uczniow w $wiat kultury, sztuki i nauki wybranych dyscyplin na poziomie
umozliwiajagcym dalsze ksztalcenie, zapewnienie uczniom warunkoéw umozliwiajacych zdobycie
wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia Szkoty oraz zlozenia
egzaminow koncowych;

3) wyposazenie ucznidw w wiedzg i umiej¢tnosci stosownie do ich rozwoju i zdolnosci;

4) stworzenie uczniom warunkOw umozliwiajacych rozwdj ich talentow 1 zainteresowan
spotecznych, artystycznych oraz sportowych;

5) rozwijanie umiejetnosci spotecznych, dgzenie do umacniania w uczniach wiary we wiasne sity i
mozliwosci osiggnigcia sukcesow oraz dazenia do osiggania celow;

6) rozwijanie wrazliwos$ci moralnej i estetycznej uczniow, otwartosci na poglady i potrzeby innych
ludzi;

7) dazenie do umacniania w uczniach poczucia tozsamosci narodowej, kulturowej, historycznej,
narodowej i etnicznej;

8) rozwijanie w uczniach umiejetnosci poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego, spotecznego,
kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostepnego doswiadczeniu ucznia;

9) ksztaltowanie u uczniow postaw przedsigbiorczosci i kreatywnos$ci sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztatcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

10) rozbudzanie potrzeb korzystania z dziel mysli ludzkiej i dobr kultury, rozwijanie wrazliwosci
estetycznej oraz zdolnos$ci tworczego myslenia, zachecanie uczniow do samoksztatcenia;

11) ufatwianie rozumienia i poznawania samego siebie, znajdowania sSwego miejsca W
spoteczenstwie, przyjmowania odpowiedzialno$ci za siebie i innych;

12) ksztaltowanie racjonalnego podejscia do probleméw zyciowych i umiejetnosci ich
rozwigzywania;

13) ksztaltowanie u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu i
spotecznemu, takich jak:

a) uczciwo$¢, wiarygodnosé, odpowiedzialnos¢, wytrwato$e,

b) poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,

c) ciekawo$¢ poznawcza, kreatywnos$¢, przedsigbiorczosc,

d) kultura osobista, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze,

e) podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespolowej,

f) postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji i kultury wlasnego narodu, a takze
postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji.

2. Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole jest dbalo$¢ o integralny rozwdj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.
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3. Cele, o ktérych mowa w ust. 1 osiggane sg poprzez:

1) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich miejsce w swiecie oraz
umozliwiajacej tworcze przeksztalcanie rzeczywistosci,

2) zapoznawanie ucznidOw z podstawami funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz normami
wspotzycia spotecznego,

3) przygotowanie ucznidw do wlasciwego ksztaltowania stosunkéw z otoczeniem oraz
swiadomego, samodzielnego, aktywnego 1 odpowiedzialnego wykonywania zadanh w zyciu
rodzinnym i spofecznym,

4) wspieranie inicjatyw ksztaltujacych wrazliwo$¢ spoleczng, emocjonalng i estetyczng oraz
umiejetnos¢ niesienia pomocy stabszym.

4. Szczegbdlowe wymagania wobec szkotly okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w
sprawie wymagan wobec szkot 1 placowek.

5. Szkota kladzie szczeg6lny nacisk na realizacje podstawowych kierunkdéw polityki oswiatowe;j
panstwa na dany rok szkolny ogloszonych przez Ministra Edukacji 1 Nauki.

8 5. 1. Zadaniem Szkoly jest w szczegolnosci:

1) zapewnienie opieki i wspomagania w rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
srodowisku, w poczuciu wi¢zi z rodzing;

2) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o zapewnienie rownych szans,

3) dostosowanie tre$ci, metod i organizacji nauczania do psychofizycznych mozliwosci uczniow;

4) stwarzanie warunkoOw do rozwijania samodzielno$ci, obowigzkowosci, podejmowania
odpowiedzialnos$ci za siebie 1 najblizsze otoczenie;

5) stwarzanie warunkow do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych dzieci;

6) stwarzanie warunkow do rozwoju wyobrazni, fantazji oraz ekspresji plastycznej, muzycznej i
ruchoweyj;

7) inspirowanie aktywno$ci badawczej oraz wyrazania mysli i przezyc¢;

8) zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowan
prozdrowotnych;

9) upowszechnianie wérod miodziezy wiedzy o zasadach zrbwnowazonego rozwoju;

10) stworzenie uczniom warunkéw do nabywania i utrwalania wiedzy i umiejetnosci;

11) ksztattowanie patriotyzmu oraz postawy dociekliwosci i refleksyjnosci;

12) ksztaltowanie u ucznidéw postaw przedsiebiorczosci sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w
zyciu gospodarczym;

13) systematyczne diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami, przemoca, agresja i
zapobieganie tym zjawiskom, podejmowanie dzialan z uczniami, u ktérych zespol zjawisk
psychicznych i1 oddziatywan $rodowiskowych stwarza wysokie prawdopodobiefistwo powstania
uzaleznien; prowadzenie edukacji prozdrowotnej, promowanie zdrowia psychicznego;
wspotdziatanie z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi i poradniami zdrowia psychicznego
lub innymi poradniami specjalistycznymi, takze z policja i sadem;

14) upowszechnianie wérod miodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie wlasciwych
postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

15) wspoéldziatanie z rodzicami, rodzing i wspomaganie wychowawczej roli rodziny;

16) realizacja zadan programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

17) podejmowanie odpowiednich krokow w celu zapobiezenia wszelkiej dyskryminacji.
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2. Szkota wypetnia zadania okre§lone w § 5 ust. 1. poprzez:

1) organizowanie edukacji w ramach podstaw programowych, przyjetych programow
edukacyjnych, wychowawczo-profilaktycznego oraz szkolnego zestawu programdéw nauczania,
szkolnego zestawu podrgcznikoéw i plandw nauczania okreslonych wlasciwymi przepisami;

2) ksztalcenie specjalne;

3) nauk¢ przedmiotow dodatkowych, udzial mlodziezy w zajeciach wyrownawczych, zajgciach
pozalekcyjnych, wycieczkach edukacyjnych, seansach filmowych, spektaklach teatralnych,
koncertach, spotkaniach z wybitnymi ludzmi;

4) sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniem, w szczegoInosci:

a) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i1 spoleczenstwie,

b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow,

C) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidéw oraz
pomigdzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;.

8 ba. 1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke
w szkofach funkcjonujacych w systemach o§wiatowych innych panstw, maja prawo do:

1) organizacji dodatkowej, bezplatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych jako jezyka
obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym udziat w obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotoéw nauczania, z ktorych uczniowie
potrzebuja wsparcia, aby wyrownac rdznice programowe;

3) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placéwki dyplomatyczne lub
konsularne kraju ich pochodzenia dziatajace w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-o$wiatowe
danej narodowosci;

4) nauki w oddziatach przygotowawczych;

5) do wsparcia przez osobe wladajacg jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w charakterze
pomocy nauczyciela jako asystenta migdzykulturowego;

6) organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych
dla obywateli polskich.

2. Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 1, sg organizowane na warunkach okreslonych w
odrgbnych przepisach prawa.

3. Szkota zapewnia integracj¢ ucznidéw niebgdacych obywatelami polskimi ze $rodowiskiem
szkolnym 1 wspomaga ich w pokonaniu trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami
kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztalceniem za
granicg.

8 6. 1. W szkole funkcjonuje program wychowawczo - profilaktyczny, obejmujacy w Sposéob
calosciowy wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym i jest
realizowany przez nauczycieli przy wspotpracy rodzicow.

2. Program wychowawczo - profilaktyczny uchwala rada rodzicow porozumieniu z rada
pedagogiczna.



Statut Szkoty Podstawowej w Jankowie Pierwszym
3. Plan pracy wychowawcy klasowego powinien by¢ spdjny z programem wychowawczo-

profilaktycznym oraz powinien uwzglgdni¢ specyficzne zadania, wynikajace z potrzeb ucznidw i
rodzicow.

8 7. 1. Szkota udziela rodzicom i uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Pomoc
psychologiczno-pedagogiczna:

1) polega na prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych poszczegolnych uczniow,
w tym diagnozowaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w
zyciu szkoly;

2) jest dobrowolna i nicodptatna;

3) organizowana jest przez dyrektora szkoty;

4) udzielana jest przez nauczycieli oraz specjalistow posiadajagcych kwalifikacje odpowiednie do
rodzaju prowadzonych zaje¢ we wspdtpracy z rodzicami ucznidow, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, szkotami i placowkami, organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

5) udzielana jest z inicjatywy: rodzicow ucznia, nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej
lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem, poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej;

6) pomoc psychologiczno-pedagogiczna obejmuje:

a) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia w
zyciu szkoty,

b) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb,

¢) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i mlodziezy,
d) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
realizacja roéznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w s$rodowisku szkolnym i1
pozaszkolnym poszczegolnych ucznidw,

e) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
f) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow,

g) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno
pedagogicznej,

h) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznidw i ich uczestnictwo w zyciu
szkoty.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

3) zaj¢¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych:

7
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a) korekcyjno-kompensacyjnych,

b) logopedycznych;

C) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

d) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne;

5) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia:

a) zajecia sg organizowane dla ucznidow, ktorzy moga uczeszczaé do szkoly, ale ze wzgledu na
trudnos$ci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci ze stanu zdrowia, nie moga realizowad
wszystkich odpowiednio zaj¢¢ edukacyjnych wspolnie z oddziatem szkolnym 1 wymagaja
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych,

b) obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem

7) warsztatow;

8) porad i konsultacji.

3. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow ucznia
albo petoletniego ucznia. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoly niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w szkole
rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia.

4. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktorym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane, sg uwzgledniane w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.

5. Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor szkoty ustala, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku
szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

6. Godzina zaj¢¢ trwa 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu
zaje¢ w czasie dhluzszym lub krotszym niz 45 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia
facznego tygodniowego czasu trwania tych zajec, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

7. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel lub
specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziatu.

8 8. 1. W szkole prowadzone sa zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw.
2. Celem doradztwa zawodowego jest wyposazenie uczniow w wiadomosci 1 umieje¢tnosci
niezbedne do $wiadomego podejmowania decyzji edukacyjno-zawodowych, w szczeg6lnosci:

1) ksztaltowanie postawy szacunku do pracy, w tym do pracy wilasnej i innych,

2) ksztaltowanie umiej¢tnos$ci analizowania swoich cech osobowosci pod katem przydatnosci
zawodowej, ksztaltowanie umiejetnosci rozpoznawania zainteresowan zawodowych,

3) zapoznanie z podstawowymi pojeciami z zawodoznawstwa, wiedza o zawodach, rynku pracy i
prawach nim rzadzacych,

4) rozwijanie kompetencji niezb¢dnych do funkcjonowania na rynku pracy,

5) analizowanie roznych mozliwosci kariery,

6) umiejetnosci planowania swojej przyszyci edukacyjno- zawodowej,

7) wspieranie dziatan szkoty majacych na celu optymalny rozwdj edukacyjny i zawodowy ucznia.
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3. Doradztwem zawodowym w szkole zajmuje si¢ doradca zawodowy, do zadan ktorego nalezy w

szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje i pomoc w planowaniu
ksztalcenia i kariery zawodowe;j,

2) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw,

4) koordynowanie dziatan informacyjno- doradczych prowadzonych przez placowke,

5) wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu cigglosci dzialan w zakresie
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu,

6) wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

4. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly i prowadzenia ksztalcenia na
odleglo$¢ doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora i kontynuuje realizacje wewnatrzszkolnego
programu doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy w razie pytan ze stron ucznidw pozostaje

do ich dyspozycji.

Rozdzial 3.
Organy szkoly

8 9. 1. Organami szkoty sa:

1) dyrektor;

2) rada pedagogiczna;

3) rada rodzicow;

4) samorzad uczniowski.

2. Wszystkie organy szkoty wspoipracujg w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego szacunku
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji.

3. Prowadzenie mediacji w sprawach spornych migdzy dzialajacymi w szkole organami oraz
podejmowanie ostatecznych rozstrzygnie¢ w tych sprawach nalezy do dyrektora.

4. Spory miedzy dyrektorem a innymi organami rozstrzyga komisja, w sktad ktorej wchodzi po
jednym przedstawicielu rady rodzicow, rady pedagogicznej 1 opiekun samorzadu. Rozstrzygnigcie
komisji zapada wigkszo$cig glosow.

8§ 10. 1. Do zadan dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezaca dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w ramach ktorego:

a) kontroluje:

- przestrzeganie przez nauczycieli przepisOw prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej szkoty,

- przebieg procesow ksztalcenia 1 wychowania w szkole oraz efekty dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej szkoty,

b) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdInos$ci przez:

- diagnoze pracy szkoty,

- planowanie dziatah rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia
zawodowego,
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- prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad;

3) zatwierdzanie szkolnego zestaw programOw nauczania;

4) organizacja i przebieg egzaminu o$mioklasisty przeprowadzanego w ostatnim roku nauki oraz
wykonywanie obowigzkéw zwigzanych z pehlieniem funkcji przewodniczacego zespohu
egzaminacyjnego;

5) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

6) zapewnienie bezpieczenstwa i higieny uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote;

7) powotywanie zespolow do spraw planowania 1 koordynowania udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz w
zaleznos$ci od potrzeb innych zespotow problemowo — zadaniowych;

8) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach kompetencji stanowigcych;

9) dysponowanie i prawidlowe wykorzystanie srodkéw, okreslonych w planie finansowym szkoty,
zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczng

10) organizacja administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty.

11) petnienie funkcji przewodniczgcego Rady Pedagogicznej i przygotowywanie i prowadzenie
zebran zgodnie z Regulaminem Rady;

12) przedstawianie Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym ogdlnych
wnioskow, wynikajagcych ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz dokonywanie analizy
dziatalnos$ci szkoty;

13) wspolpraca z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i Samorzagdem Uczniowskim;

14) wstrzymywanie wykonywania uchwat niezgodnych z prawem;

15) stwarzanie warunkoéw do podjecia w szkole dziatalno$ci przez wolontariuszy stowarzyszenia i
organizacje, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty
(po uprzednim uzgodnieniu warunkOw tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej);

16) podejmowanie decyzji o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty (po zasiegnigciu opinii
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej);

17) podejmowanie decyzji o odroczeniu obowigzku szkolnego;

18) podejmowanie decyzji o zwolnieniu ucznia:

a) z zaje¢ wychowania fizycznego lub wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, informatyki,
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza na czas okre$lony w tej opinii,

b) z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego z wada
stuchu, gleboka dysleksja rozwojowa, afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z
autyzmem, w tym z zespolem Aspergera na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, albo indywidualnego nauczania lub na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii
PPP, w tym poradni specjalistycznej.

19) na wniosek lub za zgoda rodzicow, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny tok nauki, wyznaczajac
nauczyciela — opiekuna. Udziela takze decyzji odmownej;
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20) organizacja realizacji zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego

ucznia;

21) wspolpraca z pielegniarka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta, sprawujacymi profilaktyczng
opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mlodzieza oraz rodzicami w przypadku wystgpienia problemow
zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu o procedury organizacyjne postegpowania;

22) wspoéldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

23) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw szczegoélowych zatrudnianie i zwalnianie
nauczycieli oraz innych pracownikow;

24) podejmowanie decyzji w sprawach wymierzania kar porzadkowych wszystkim pracownikom
szkoty;

25) wystgpowanie z wnioskami, po zasi¢ggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli 1 pozostatych pracownikow szkoty;

26) podejmowanie mediacji i rozstrzygnig¢ w sprawach spornych miedzy dziatajagcymi w szkole
organami;

27) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne, zapewniajace zgodno$¢é przetwarzania
danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych.

2. Dyrektor w celu realizacji powierzonych mu zadan moze wydawac zarzadzenia.

3. Dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze utworzy¢ stanowisko wicedyrektora lub inne
stanowisko kierownicze.

4. Dyrektor zapewnia pracownikom szkoly szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy na temat
sposobu postepowania wobec uczniow przewlekle chorych lub niepetnosprawnych, odpowiednio do
potrzeb zdrowotnych uczniow.

8 10a. 1. Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzgcego, moze zawiesi¢ zajecia na czas
oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewngtrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach poprzedzajacych
zawieszenie zaj¢¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystgpily na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu ucznidw. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne;

3) temperatura w pomieszczeniach lekcyjnych nie przekracza 18°C;

4) wystepuje przekroczenie w powietrzu dopuszczalnych poziomoéw substancji szkodliwych.

2. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wilasciwego
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢ zaj¢cia na czas oznaczony, jezeli
ze wzgledu na aktualng sytuacj¢ epidemiologiczng moze by¢ zagrozone zdrowie uczniow.

3. Zgoda 1 opinia, o ktérych mowa odpowiednio w ust. 2, moga by¢ wydane takze ustnie,
telefonicznie, za pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej lub za pomoca innych $rodkow
facznosci. W takim przypadku tres¢ zgody lub opinii powinna by¢ utrwalona w formie protokotu,
notatki, adnotacji lub w inny sposab.

4. Zawieszenie zaj¢¢, o ktérym mowa w ust. 2, moze dotyczy¢ w szczeg6lnosci grupy, grupy
wychowawczej, oddziatu, klasy, etapu edukacyjnego lub catej szkoty, w zakresie wszystkich lub
poszczeg6lnych zajec.

5. W zwiazku z zawieszeniem zaj¢¢ Dyrektor Szkoty wdraza jeden z wariantow ksztalcenia:

1) wariant mieszany- hybrydowy - organizowanie jednocze$nie zaje¢ w formie tradycyjnej na terenie
jednostki oraz w formie ksztalcenia na odleglos¢;
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2) wariant zdalny - organizowanie zajg¢ w formie ksztalcenia na odleglos$é, zgodnie z zarzadzeniem

Dyrektora o zawieszeniu funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztatcenia na odlegto$¢.

6. Organizujac ksztalcenia na odleglos$¢ szkota uwzglednia:

1) zasady bezpiecznego i ergonomicznego korzystania przez ucznidw z urzadzen umozliwiajacych
komunikacje elektroniczna;

2) sytuacje rodzinng uczniow;

3) naturalne potrzeby dziecka,

4) dyspozycyjno$¢ rodzicow.

5) rownomierne obcigzenie uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia;

6) zroznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

7) mozliwosci psychofizyczne ucznidow podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciggu
dnia;

8) laczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;

9) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

7. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢
Dyrektor koordynuje wspolprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne uczniow.

8. Dyrektor moze, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, czasowo zmodyfikowac¢ tygodniowy
rozklad zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ lub innego sposobu
realizacji tych zaje¢. O modyfikacji tygodniowego rozktadu zaje¢ dyrektor niezwlocznie informuje
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

8 11. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan, dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy jej czlonkow.

3. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) zatwierdzanie statutu szkoty oraz zmian w statucie;

2) zatwierdzanie planu pracy szkoty;

3) zatwierdzanie wynikow Klasyfikacji i promocji uczniow;

4) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu
ich projektow przez rade rodzicow;

5) podejmowanie uchwat w sprawach karnych;

6) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

4. Do kompetencji opiniodawczych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) opiniowanie organizacji pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowego rozkiadu zaje¢é lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2) wydawanie opinii na temat projektu planu finansowego szkoty,

3) opiniowanie wnioskow Dyrektora o przyznawanie nauczycielom nagrod, odznaczen i innych
wyrdznien;
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4) opiniowanie propozycji Dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i

zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

5) opiniowanie szkolnego zestawu programdw nauczania.

5. Rada Pedagogiczna deleguje przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

6. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego o odwolanie z funkcji
dyrektora.

7. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

8. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
potroczu w zwigzku z klasyfikowaniem i1 promowaniem ucznidow, po zakonczeniu rocznych zajec
dydaktyczno- wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb.

9. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z
inicjatywy dyrektora szkoty, rady szkoly, organu prowadzacego szkole albo co najmniej 1/3
cztonké6w rady pedagogiczne;.

10. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

11. Osoby bioragce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich
rodzicodw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikoéw szkoty.

12. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 3 o wynikach
klasyfikacji 1 promocji uczniow rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy dyrektor szkoly nie
podejmie rozstrzygniecia, o wynikach klasyfikacji i promocji ucznidbw rozstrzyga nauczyciel
wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

13. Dokumentacj¢ dotyczaca klasyfikacji 1 promocji uczniow oraz ukonczenia przez nich szkoty,
podpisuje odpowiednio dyrektor szkoly lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy
szkote.

14. Na wniosek dyrektora szkoty pielggniarka srodowiska nauczania i wychowania albo higienistka
szkolna przedstawia na posiedzeniach rady pedagogicznej zagadnienia z zakresu edukacji
zdrowotnej i promocji zdrowia ucznidéw, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia
uczniow.

15. W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowanie zdalnie,
z wykorzystaniem metod i srodkow komunikacji elektroniczne;.

16. Nie przeprowadza si¢ glosowan tajnych podczas posiedzen zdalnych zorganizowanych za
pomoca przyjetych srodkdw komunikacji elektroniczne;.

17. Rada pedagogiczna, w uzasadnionych przypadkach moze podejmowac swoje decyzje zdalnie.
W takim przypadku glosowanie cztonkéw Rady Pedagogicznej moze odbywac si¢ w formie:

1) wiadomosci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki elektronicznej
stuzbowej wskazanej przez nauczyciela;

2) glosowania przez podniesie r¢ki w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej organizowanych w
formie videokonferencji.

§ 12. 1. Rada rodzicow jest spoteczng, samorzadng i niezalezng reprezentacja rodzicoOw ucznidw

szkoty.
2. Rada rodzicow w szczegodlnosci:
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1) wystepuje do rady pedagogicznej i dyrektora szkoly z wnioskami i opiniami, dotyczacymi
wszystkich spraw szkoty;
2) moze, w celu wspierania statutowe]j dziatalnosci szkoty gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych
sktadek oraz innych zrédel; udziela pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu, dziala na rzecz
poprawy bazy szkoly, wspotdecyduje o formach pomocy, organizuje imprezy dla dzieci;
3) pracuje w oparciu 0 opracowany przez siebie regulamin, ktory zatwierdzany jest na zebraniu
0gblnym rodzicow;
4) uchwala program wychowawczo-profilaktyczny.
3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, w ktérym okre§la w szczegdlnosci:
wewnetrzng strukture i tryb pracy rady; szczegoélowy tryb wyboréw do rad oddzialowych 1 rady
rodzicéw; zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.
4. Tryb wyboru czlonkow rady: wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicoOw
kazdym roku szkolnym; wybory sg powszechne, rowne, tajne 1 wigkszosciowe; w wyborach czynne
1 bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic lub opiekun ucznia szkoty; do Rady Rodzicow wybiera
si¢ po jednym przedstawicielu rad oddzialowych.
5. W zebraniach rady rodzicow moze uczestniczy¢ pielegniarka $rodowiska nauczania 1
wychowania albo higienistka szkolna w celu oméwienia zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i
promocji zdrowia uczniow, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniow.
6. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw
okresla Regulamin Rady Rodzicow.
7. Fundusze, o ktorych mowa w ust.6 mogg by¢ przechowywane na odr¢gbnym rachunku bankowym
rady rodzicow. Do zalozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami
na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajagce pisemne upowaznienie udzielone przez Rade
Rodzicow.

8 13. 1. Samorzad uczniowski jest organem spolecznym, ktory tworzg wszyscy uczniowie.

2. Samorzad moze przedstawia¢ kazdemu z organow szkoty wnioski i opinie we wszystkich
sprawach szkotly, w szczegdInosci praw ucznidow, takich jak prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania, ich tre$cig, celami i stawianymi wymaganiami;

2) jawnej, umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie prawidlowych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej, zgodnie z
wiasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem szkotly;

6) wyboru nauczyciela pelniacego rolg opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

3. Wszystkie organy szkoty sa zobowigzane do uwzglgdnienia wnioskoOw i opinii Samorzadu i
udzielania na nie uzasadnionej odpowiedzi.

4. Zasady dzialania samorzadu okresla regulamin uchwalony przez og6t uczniow.

5. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
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Rozdzial 4.
Organizacja szkoly

8 14. 1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy z dniem 31
sierpnia nastepnego roku.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy o organizacji roku szkolnego.

8 15. 1. Szczegdlowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la
arkusz organizacyjny szkoly, opracowany przez Dyrektora, pozytywnie zaopiniowany przez Rade
Pedagogiczna, zatwierdzony przez organ prowadzacy.

2. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza si¢ informacje zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia
28 lutego 2019 r. w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli.
3. Organizacj¢ statych, obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ dydaktycznych 1 wychowawczych
okresla tygodniowy rozklad zaje¢, ustalony przez Dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

8 16. 1. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat.

2. Liczebnos¢ oddziatu okreslana jest uchwatg Rady Gminy.

3. Zajecia edukacyjne w klasach I-III szkoty podstawowej sa prowadzone w oddziatach liczacych
nie wigcej niz 25 uczniow.

4. Jezeli do oddziatu klasy I, II lub III szkoly podstawowej, w okresie od rozpoczecia do
zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, zostanie przyjety z urzedu uczen zamieszkaty w
obwodzie tej szkoty, dyrektor moze:

1) zwiekszy¢ liczbg uczniow w danym oddziale powyzej liczby 25, nie wigcej jednak niz o 2, albo;
2) podzieli¢ dany oddzial za zgoda organu prowadzacego oraz po poinformowaniu rady
oddziatowej, o ktorej mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy prawo oswiatowe.

5. Jezeli w przypadku, o ktéorym mowa w ust. 3, liczba uczniow w oddziale zwigkszy si¢ wigcej niz
0 2, dyrektor szkoty podstawowej, po poinformowaniu rady oddzialowej, dzieli dany oddziat.

6. Oddzial, w ktorym liczb¢ uczniow zwigkszono zgodnie z ust. 5 pkt 1, moze funkcjonowac ze
zwigkszong liczbg ucznidw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

5. Oddziat ze zwigkszong liczba ucznidow, moze funkcjonowaé w ciggu calego etapu edukacyjnego.
6. Oddziat dzieli si¢ na grupy na zajeciach z jezykéw obcych nowozytnych, informatyki, techniki,
wychowania fizycznego oraz podczas zajg¢ laboratoryjnych. Podziat ten okreslony jest przez
ramowy plan nauczania.

8§ 17. 1. Zajecia prowadzone sa:

1) w klasach | — III systemem zintegrowanym z wyjatkiem jezyka angielskiego, zespotow
korekcyjno-wychowawczych i nauki religii — czas trwania zaje¢ ustala nauczyciel,

2) w klasach IV — VIII systemem blokéw programowych metodg klasowo — lekcyjna, gdzie czas
trwania godziny lekcyjnej wynosi 45 minut, przerwy mig¢dzy lekcjami trwaja po 10 minut, a jedna
przerwa na dozywianie 20 minut;
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3) wyjatek moga stanowi¢ zajecia edukacyjne o szczegdlnym charakterze, ktorych czas trwaé moze

od 30 — do 60 minut (edukacja muzyczna, teatralna itp.), organizowane w systemie
ponadklasowym.

2. Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odleglos¢ lub innego sposobu realizacji tych zajg¢ trwa 45 minut. W
uzasadnionych przypadkach dyrektor jednostki systemu oswiaty moze dopusci¢ prowadzenie tych
zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

8§ 18. 1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe =zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego;

2) dodatkowe zaj¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania,

C) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepelnosprawnych,

d) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

2. Na terenie szkoty moga by¢ organizowane odptatne zajecia dodatkowe.

3. W szkole mogg dziata¢ organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza,
opiekuncza i dydaktyczna.

4. Szkola moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjng i1 eksperymentalng. Organizacj¢ dziatalnosci
innowacyjnej i eksperymentalnej okreslaja odrebne przepisy.

8 18a. 1. Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja 1 przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw innego niz
okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa
1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach oraz w przepisach wydanych na
podstawie art. 32 ust. 11.

2. W przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni dyrektor
szkoty organizuje dla ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.
Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaje¢, o ktdrym mowa w
ust. 1.

3. Zajgcia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ realizowane beda z
wykorzystaniem:

1) materiatdw 1 funkcjonalnych, zintegrowanych platform edukacyjnych udostgpnionych i
rekomendowanych przez MEN;
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2) materialow dostepnych na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i

Okregowych Komisji Egzaminacyjnych;

3) materiatéw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii;

4) platform edukacyjnych oraz innych materialdw wskazanych przez nauczyciela, w tym:
podregcznikow, kart pracy, zeszytow oraz zeszytow ¢wiczen.

4. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegto$¢, o ktorych mowa w ust. 2, dyrektor szkoly informuje organ prowadzacy i organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

5. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty za zgodg organu prowadzacego i po
uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, moze odstapi¢ od
organizowania dla uczniow zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢, o
ktérych mowa w ust. 2.

6. Komunikacja nauczyciel - uczen lub nauczyciel - rodzic odbywac si¢ bedzie:

1) za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony Internetowej szkoty,

b) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms,

¢) drogg mailowag lub na zamknigtej grupie Faceeboka, Massengera lub innych komunikatorow
zalozonych na potrzeby edukacji zdalne;,

d) poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie videokonferencji.

7. Nauczanie zdalne odbywac¢ si¢ powinno zgodnie z obowigzujacym planem lekcji.

8. Nauczyciele powinni realizowa¢ podstawe programowa wg plandw nauczania, z mozliwos$cig ich
modyfikacji niezbedng do przyjetych metod i form pracy nauki na odleglos¢.

9. Podczas planowania zaje¢ nauczyciele zobowigzani sa do realizowania tresci z podstawy
programowej. Planujac jednostke lekcyjng powinni uwzgledni¢ przepisy BHP oraz potrzeby i
ograniczenia psychofizyczne ucznidéw, w tym skierowanych do ksztalcenia specjalnego.

8 18b. 1. W przypadku ucznia, ktory z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie moze realizowac
zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglo$¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor,
na wniosek rodzicow ucznia, organizuje dla tego ucznia zajgcia na terenie szkoty:

1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzacg zajgcia lub

2) z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢

— o ile jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty
oraz na danym terenie nie wyst¢puja zdarzenia, ktdre moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu
ucznia.

2. W przypadku ucznia, Ktory z uwagi na trudng sytuacje¢ rodzinng nie moze realizowaé zajeé z
wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor, na
whniosek rodzicOw ucznia, moze zorganizowac dla tego ucznia zajg¢cia na terenie szkoty:

1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajecia lub

2) z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢

— o ile jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoly
oraz na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu
ucznia.

3. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci gdy nie jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych
i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty, dyrektor, w porozumieniu z organem
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prowadzacym, moze zorganizowa¢ dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, zajecia na terenie innej,

wskazanej przez organ prowadzacy, szkoty.

8 19. 1 Podczas realizacji celow i zadan szkola zapewnia uczniom wilasciwg opieke |
bezpieczenstwo. Uczen, z chwilg przybycia do szkoly objety jest opieka wszystkich pracownikow
szkoly, ktérzy zobowigzani sg reagowac na:

1) sytuacje konfliktowe;

2) przemoc w$rod uczniow;

3) sytuacje, zagrazajace zdrowiu i Zyciu uczniow;

4) obecno$¢ uczniow w miejscach, ktore stwarzaja zagrozenie dla ich zdrowia lub zycia;

5) niszczenie mienia szkoly lub mienia innych uczniéw, a takze usitowanie ich zniszczenia.

W celu zwiekszenia bezpieczenstwa budynek szkoly w wewngtrz i na zewnatrz objety jest
monitoringiem wizyjnym. Zasady jego uzytkowania i udost¢pniania zbioru danych okreslaja
odrebne przepisy i zarzadzenia wydawane na ich podstawie przez dyrektora szkoly.

8 20. 1. Nauczyciele, prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespol, ktorego zadaniem jest w
szczegdlnosci opracowanie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu.

2. Pracami zespohu kieruje wychowaweca klasy, ktory czuwa nad tym, aby wybrane programy byty
ze sobg skorelowane.

3. Dyrektor, na wniosek przewodniczacego zespolu, moze wyznaczy¢ do realizacji okreslonego
zadania lub zadah zespotu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikow szkoty. W pracach
zespotu mogg bra¢ udzial rowniez osoby niebedace pracownikami tej szkoty lub przedszkola.

4. Nauczyciel ma prawo realizowa¢ wlasny program autorski lub inne formy pracy innowacyjnej,
zatwierdzone przez wlasciwe organy, pod warunkiem, ze sg one zgodne z wybranymi programami
dla danego oddziatu.

8§ 21. 1. Szkofa otacza i stuzy pomocg uczniom, ktérym z przyczyn rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie.

2. W oparciu o wywiad rodzinny, wychowawca klasy informuje rodzicow o mozliwosci
korzystania z pomocy Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Blizanowie.

3. Wychowawca klasy ma obowigzek powiadomi¢ dyrektora o problemach rodzinnych ucznia.
Moze wnioskowaé o pomoc materialng dla ucznia w formie:

1) bezptatnego dozywiania;

2) dofinansowania do wycieczKi;

3) zakupu niezbg¢dnej odziezy.

4. Kazdy nauczyciel ma obowigzek, jezeli zachodzi taka potrzeba, powiadomi¢ dyrektora o
sytuacjach patologicznych w rodzinie ucznia, ktore niekorzystnie wptywaja na jego zachowanie i
postawg.

5. Dyrektor szkoty w oparciu o opini¢ psychologa i Rady Pedagogicznej podejmuje dziatania
zapobiegawcze, ewentualnie kieruje sprawy do odpowiednich organéw lub instytuciji.

6. Uczen, przybyly w Ukrainy, ktorego pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej uznawany
jest za legalny, moze by¢ przyznawane §wiadczenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym,
na zasadach okreslonych w Ustawie o systemie o$wiaty.
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8 22. 1. W Szkole dziata Szkolne Koto Wolontariatu.

2. Celami glownymi Szkolnego Kota Wolontariatu sg uwrazliwienie i aktywizowanie spotecznos$ci
szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.

3. Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spolecznosci szkolnej, w S$rodowisku lokalnym oraz
zglaszanych w ogdlnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji Dyrektora
Szkoty);

2) spotecznos$ci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewngtrzne.

4. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu.

1) Dyrektor Szkoty:

a) powotuje opiekuna Szkolnego Wolontariatu,

b) nadzoruje i opiniuje dziatanie Szkolnego Wolontariatu.

2) Opiekun Szkolnego Wolontariatu — nauczyciel spotecznie petnigcy te funkcje.

3) Przewodniczacy Szkolnego Wolontariatu — uczen Szkoty bedacy wolontariuszem.

4) Wolontariusze stali — uczniowie Szkoty wspotkoordynujacy poszczegdlne akcje.

5. Dzialalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) samorzad szkolny;

2) wychowawcow oddziatdéw z wraz ich klasami;

4) nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;

5) rodzicow;

6) inne osoby i instytucje.

6. Wolontariusz nie powinien mie¢ mniej niz 13 lat. Wszystkie osoby przed ukonczonym 18
rokiem zycia muszg uzyskac¢ zgode co najmniej jednego rodzica.

7. Szczegodlowe cele i zadania Szkolnego Kota Wolontariatu okre$lajg odrebne regulaminy.

8. Po rocznym aktywnym dziataniu w wolontariacie uczen uzyskuje wpis na §wiadectwie szkolnym:
aktywnie dziatal w szkolnym wolontariacie. Udzial w jednorazowych akcjach charytatywnych nie
jest podstawa do takiego wpisu.

9. Dzialalno$¢ wolontariacka ma wplyw na ocen¢ zachowania wedlug punktowego oceniania
zachowania.

§ 23. 1. Dla uczniéw, ktorzy musza przebywaé w szkole ze wzgledu na warunki zwigzane z
dojazdem do domu organizowane s3 zajecia Swietlicowe.

la. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci, a takze ich mozliwos$ci psychofizyczne, w szczeg6lnosci zajecia rozwijajace zainteresowania
uczniow, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

1b. Swietlica peti funkcje:

1) opiekuncza;

2) wychowawcza;

3) profilaktyczna;

4) edukacyjna.

Ic. W $wietlicy prowadzone sg zajgcia w grupach wychowawczych.
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1d. Na zajeciach $wietlicowych w szkole podstawowej pod opieka jednego nauczyciela nie moze

pozostawa¢ wigcej niz 25 uczniow.

2. Podczas zajg¢ swietlicowych opieke lub pomoc w nauce zapewniaja nauczyciele

3. Zajecia $wietlicowe odbywaja si¢ na 5, 6, 7 1 8 godzinie lekcyjnej lub w zaleznos$ci od potrzeb
wynikajacych ze zmienionej organizacji zaje¢ w danym dniu.

8 24. 1. Szkota posiada nastepujacg baz¢ materialng:

1) sale dydaktyczne;

2) pracowni¢ komputerowa;

3) sal¢ gimnastyczng z zapleczem;

4) boisko sportowe;

5) pomieszczenie biblioteczne;

6) zaplecze kuchenne;

7) pokdj nauczycielski;

8) gabinet pielggniarski;

9) sekretariat;

10) archiwum;

11) gabinet Dyrektora;

12) pomieszczenie umozliwiajagce bezpieczne i higieniczne spozycie positkéw podczas pobytu w
szkole.

2. Zasady funkcjonowania pomieszczen okreslaja wlasciwe regulaminy.

3. Szkota moze wynajmowal pomieszczenia osobom prawnym 1 osobom fizycznym, ktorych
dziatalno$¢ nie narusza statutowej dziatalnosci szkoty oraz obowiagzujacego prawa.

8 25. 1. Szkota prowadzi biblioteke.

2. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczeg6lnosci zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostepniania podrecznikéw, materialdow edukacyjnych 1 materialow
¢wiczeniowych oraz innych materialdw bibliotecznych, zgodnie z art.22aj ustawy o systemie
os$wiaty poprzez:

a) zakup podrecznikow, materialdw edukacyjnych, materialdow ¢wiczeniowych oraz innych
materialow bibliotecznych;

b) ewidencjonowanie podrecznikow, materialdow edukacyjnych, materialdow ¢wiczeniowych oraz
innych materialow bibliotecznych w zasobach bibliotecznych, zgodnie z zasadami okres§lonymi w
Rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008r. w
sprawie ewidencji materialow bibliotecznych;

d) wypozyczanie podrecznikow i materialdow edukacyjnych uczniom nieodptatnie na czas ich
uzytkowania w danym roku szkolnym,;

e) zapewnienie uczniom dostepu do podrecznikéw lub materiatdéw edukacyjnych majacych postaé
elektroniczna;

f) przekazanie uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki, materiatdow ¢wiczeniowych;

g) zebranie podpisow rodzicow pod o$wiadczeniem, bedacym zobowigzaniem do stosowania zasad
regulaminu, dotyczacego udostgpniania uczniom podrecznikdéw i innych materiatéw edukacyjnych.
Rodzice ucznia ponosza odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie zasad korzystania ze zbioroOw przez
dziecko;
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h) przyjmowanie zwrotoéw przez ucznidow podrecznikéw i materialdw edukacyjnych w terminie

wskazanym przez wychowawcg lub nauczyciela bibliotekarza.

2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi poprzez:

a) organizowanie warsztatow czytelniczych, informacyjno-komunikacyjnych w Ksiaznicy
Pedagogicznej w Kaliszu i w szkolnej pracowni komputeroweyj;

b) wspolprace z informatykiem w zakresie popularyzacji wiedzy o wykorzystaniu technik
komputerowych jako zrédla informacji (Internet, programy edukacyjne);

C) stuzenie pomoca w zakresie obstugi urzadzen medialnych.

3) rozbudzania 1 rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania 1 poglgbiania u
ucznidw nawyku czytania i uczenia si¢ poprzez:

a) prowadzenie spotkan czytelniczych podczas zaj¢é lekcyjnych i pozalekcyjnych;

b) organizowanie konkursow, projektow i imprez czytelniczych;

C) inicjowanie spotkan rodzinnych promujacych czytanie;

d) promocja nowosci czytelniczych - plakaty, prezentacje, wystawy.

4) Organizowania roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng uczniow,
w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i1 jezykowej uczniow nalezacych do
mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spolecznosci postugujacej si¢ jezykiem
regionalnym poprzez:

a) upowszechnianic utworéw literackich réznych regionow Polski, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wielkopolskiej gwary i tradycji kulturowych.

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem przepisow
wydanych na podstawie art. 27 ust.6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach;

a) prowadzenie ksigg ewidencyjnych,

b) (uchylony)

c) selekcje ksiggozbioru prowadzong racjonalnie i systematycznie, nie rzadziej niz raz w roku lub
podczas skontrum (selekcjonuje sie ksigzki przestarzate, zbedne, zdezaktualizowane i1 zniszczone).
3. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia, w miar¢ mozliwosci lokalowych i finansowych, pomieszczenia i jego wyposazenia
warunkujgce prawidlowg prace biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia),

2) zapewnia wykwalifikowang obstuge biblioteki, w przypadku zatrudnienia dwoch lub wigce]
bibliotekarzy powierza jednemu z nich stanowisko koordynatora (kierownika) mediateki,
zatwierdza przydziaty czynno$ci nauczycieli bibliotekarzy;

3) zapewnia zastepstwo za nieobecnego bibliotekarza;

4) zapewnia $rodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki;

5) kontroluje stan ewidencji i opracowania zbiorow;

7) zarzadza zbiorami bibliotecznymi;

8) odpowiada za protokolarne przekazanie zbiorow przy zmianie nauczyciela bibliotekarza;

9) inspiruje i kontroluje wspolpracg biblioteki z Gronem Pedagogicznym w wykorzystywaniu
zbiorow bibliotecznych;

10) obserwuje i ocenia prac¢ nauczyciela bibliotekarza.

4. Pracownikami biblioteki sa nauczyciele bibliotekarze. Zadania bibliotekarzy wyszczegdlnione sg
w przydziale czynno$ci i w planie pracy biblioteki;

5. Zasady zatrudniania nauczycieli bibliotekarzy oraz ich kwalifikacje okreslaja odrgbne
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przepisy;
6. Nauczyciel bibliotekarz jest obowigzany:
1) udostepnia¢ zbiory w bibliotece;
2) prowadzi¢ dziatalno$¢ informacyjng i propagandowa, wizualng, stowna i audiowizualng zbiorow
i czytelnictwa;
3) poznawa¢ czytelnikow rzeczywistych i pozyskiwac¢ potencjalnych;
4) udziela¢ porad w doborze lektury i prowadzi¢ rozmowy na temat przeczytanych ksiazek;
5) wspolpracowac z nauczycielami w zakresie realizacji edukacji czytelniczej i medialnej;
6)organizowac prace zespotu uczniow, wspotpracujacych z biblioteka;
7) prowadzi¢ rozne formy upowszechniania czytelnictwa;
8) stuzy¢ pomoca w zakresie obstugi urzadzen medialnych;
9) wspolpracowac ze srodowiskiem szkolnym i pozaszkolnym w realizacji zadan szkoty;
10) gromadzi¢ zbiory zgodnie z profilem programowym i potrzebami jednostki;
11) prowadzi¢ ewidencje zbiorow, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
12) przeprowadzi¢ selekcje zbiorow (przy wspotudziale nauczycieli);
13) opracowac¢ zbiory;
14) zorganizowa¢ warsztat dziatalno$ci informacyjnej;
15) wyodrebni¢ warsztat podreczny;
16) prowadzi¢ dokumentacj¢ pracy biblioteki, statystyke dzienng i okresowg, pomiar aktywnosci
czytelniczej uczniow;
17) planowa¢ prace biblioteki, sktada¢ roczne sprawozdania, zawierajgce oceng stanu czytelnictwa;
18) doskonali¢ warsztat swojej pracy;
19) zabiegac o $rodki finansowe celem uzupehienia zbioréw, zakupu pomocy i innych materiatow.
7. Czas pracy biblioteki okreslony jest nastepujaco:
1) biblioteka jest czynna w dni zaje¢ w szkole;
2) dni i godziny udostepniania ustalane sg w zalezno$ci od liczby pracownikoéw biblioteki;
3) czas udostepniania powinien wynosi¢ 2/3 czasu pracy nauczyciela bibliotekarza;
4) przy obstudze wieloosobowej biblioteka szkolna jest czynna codziennie.
8. Biblioteka (mediateka) gromadzi nast¢pujace materiaty:
1) ksigzki;
2) wydawnictwa informacyjne;
3) stowniki;
4) encyklopedie;
5) kompendium wiedzy;
6) lektury wg ustalonego przez szkote kanonu;
8) literature naukowg i popularnonaukowa;
9) przepisy oswiatowe i szkolne;
10) czasopisma dla nauczycieli i uczniow;
11) plyty CD;
12) kasety video, inne pomoce dydaktyczne (media) w miar¢ miejsca i potrzeb;
13) podreczniki szkolne.
9. Ksigegozbidr ustawia si¢ w ukladzie dzialowo-alfabetycznym, lektury do jezyka polskiego w
ukfadzie alfabetycznym, beletrystyka dla dzieci i mlodziezy wg dzialow, oznaczonych symbolami
literowymi.
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10. Wydatki biblioteki sa finansowane z budzetu szkoty oraz dotowane przez Rade Rodzicow lub

innych ofiarodawcow.

11. Z biblioteki szkolnej moga korzystac:

1) uczniowie;

2) nauczyciele;

3) inni pracownicy szkoty;

4) rodzice uczniéw.

12. Czytelnicy maja prawo do bezplatnego korzystania ze zbioréw biblioteki.

13. Korzystajacy z biblioteki zobowigzani sg do dbalosci o wypozyczone zbiory.

14. Jednocze$nie wypozycza si¢:

1) uczniom klas I-111 — w zasadzie jedng ksiazke;

2) uczniom klas IV-VI — w zasadzie do 3 ksigzek;

3) na okres 2 tygodni, z mozliwo$cig prolongaty;

4) nauczycielom — odpowiednio do potrzeb — do konca danego roku szkolnego.

15. W przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki, jak réwniez innych materialdw, czytelnik
zobowigzany jest zwrdci¢ taka samg pozycje lub inng — uznang przez bibliotekarza za
rOwnowarto$ciowa.

16. Wszystkie wypozyczone materialty powinny by¢ zwrdocone do biblioteki przed koncem roku
szkolnego. W sprawach dotyczacych zwrotu ksigzek przez czytelnikoéw, opuszczajacych szkole,
bibliotekarz wspolpracuje z sekretariatem szkoty.

18. Uczniom, biorgcym systematyczny udzial w pracach biblioteki szkolnej, moga by¢ przyznane
nagrody na koniec roku szkolnego.

19. Zasady korzystania z bezptatnych podrecznikow, materiatdw edukacyjnych i1 materiatow
¢wiczeniowych okresla odrgbny regulamin.

Rozdzial 5
Wspolpraca z rodzicami

8§ 26. 1. Szkota wspoétdziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.
2. Szkota jest zobowigzana zapoznac rodzicow z:

1) zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi i opiekunczymi;

2) wymaganiami edukacyjnymi stawianymi uczniom;

3) sposobami sprawdzania osiggnie¢;

4) zasadami oceniania;

5) postepami dziecka w nauce i zachowaniu oraz przyczynami trudno$ci i mozliwosci pomocy;
3. przepisami prawa o$wiatowego 1 wewnatrzszkolnymi uregulowaniami.

4. Rodzice opiniuja:

1) wewnatrzszkolne ocenianie,

2) szkolny zestaw programdw nauczania,

3) plan organizowanych dla dzieci imprez.

4. Szkota informuje rodzicow o mozliwos$ci nauczania religii/etyki.

5. Rodzice dziecka, podlegajacego obowigzkowi szkolnemu powinni:

1) zapewnic regularne uczeszczanie dziecka do szkoty;

2) zapewni¢ mu warunki umozliwiajace przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;
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3) dopehié¢ czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty.

6. Szkota oczekuje od rodzicow statego kontaktu w zakresie:

1) zainteresowania postgpami dziecka w nauce i zachowaniu

poprzez:

a) uczestniczenie w zebraniach klasowych;

b) przybywanie do szkoly na prosbe wychowawcy w przypadku probleméw zdrowotnych i
wychowawczych;

¢) informowania wychowawcy o niepokojacych przejawach zachowania dziecka;

2) pomocy w organizowaniu przedsiewzig¢ (wycieczki, uroczystosci); podejmowanych dziataniach
wychowawczych 1 opiekunczych w miar¢ mozliwosci;

3) wlasciwego ksztaltowania relacji migdzyludzkich;

4) przedstawiania szkole swoich uwag, zastrzezen i wnioskoéw, dotyczacych jej funkcjonowania.

7. Formy kontaktu szkoty z rodzicami:

1) zebrania informacyjne;

2) indywidualne kontakty z wychowawca, nauczycielami, dyrektorem szkoly z inicjatywy obu
stron;,

3) informacja dla rodzicow w zwigzku z przewidywanymi ocenami klasyfikacyjnymi;

4) w szczegdlnych przypadkach pisemne wezwanie rodzicow do szkoty;

5) kontakt telefoniczny;

6) spotkania dyrektora lub rady pedagogicznej z przedstawicielami rodzicow;

7) spotkania okoliczno$ciowe — wspolny udziat w uroczystosciach;

8) dziennik elektroniczny.

Rozdzial 6
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

8§ 27. 1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, psychologa, logopede, pedagoga specjalnego i
pracownikdw administracyjno-obstugowych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw, o ktorych mowa w ustgpie 1 okreslaja
odrebne przepisy.

3. W szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska obstugi: wozny, konserwator, sprzataczka.
Szczegotowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikow sporzadza dyrektor.

4. Obshuge finansowg zapewnia organ prowadzacy. Dla sprawnego zarzadzania jednostka
funkcjonuje stanowisko sekretarza szkoty, dla ktérego zakres czynnos$ci opracowuje dyrektor.

5. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i zycia pracownikow,
Dyrektor Szkoly moze zobowigza¢ pracownikow do pracy zdalnej, na zasadach i warunkach
okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 28. 1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza, jest odpowiedzialny
za jako$¢ tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece wychowankow.

2. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy w szczego6lnosci:

1) realizacja podstawy programowej;

2) wzbogacenie wlasnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawczej;
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3) wspieranie swoja postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego uczniow,
ich zdolno$ci 1 zainteresowan;
4) udzielania pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb
uczniow;
5) bezstronne i obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie wszystkich uczniéw;
6) informowanie rodzicow, wychowawce klasowego, Dyrektora szkoty i Rade Pedagogiczng o
wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow;
7) branie udziatu w roznych formach doskonalenia zawodowego, organizowanego w szkole i przez
instytucje wspomagajace;
8) prowadzenie prawidlowo dokumentacji pedagogicznej przedmiotu, kota zainteresowan,
9) wybor programu i podrecznika oraz innych srodkow dydaktycznych do nauczanego przedmiotu;
10) w przypadku prowadzenia kota zainteresowan, zespotu decyzja o tresci programu nauczania;
11) decyzja o ocenie biezacej, srodrocznej, rocznej postepow swoich uczniow;,
12) wspoélpraca w ocenie zachowania uczniow;
13) wnioskowanie w sprawie nagrod, wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich uczniow;
14) odpowiedzialno$¢ stuzbowa przed Dyrektorem szkoly za poziom wynikoéw dydaktyczno -
wychowawczych w swoim przedmiocie, klasie, zespole oraz stan warsztatu pracy, sprzetu, urzadzen
1 srodkow dydaktycznych mu powierzonych;
15) odpowiedzialnos¢ przed wladzami szkoty za tragiczne skutki, wynikle z braku swego nadzoru
nad bezpieczenstwem ucznidw, nieprzestrzegania procedury postepowania po zaistnieniu wypadku
uczniowskiego lub na wypadek pozaru, zniszczenia lub straty majatku i wyposazenia szkoty, a
wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia;
16) przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;.

§ 28a. 1. Nauczycicle poszczegdlnych przedmiotow przygotowujac materialy edukacyjne do
ksztatcenia na odleglo$¢, dokonujg weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak,
by dostosowac¢ go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtos¢.

2. W trakcie nauki na odleglo$¢ nauczyciele zobowigzani sg do:

1) dokumentowania pracy wlasnej;

2) systematycznej realizacji treSci programowych;

3) poinformowania uczniéw i ich rodzicow o sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji,
wymagan w odniesieniu do pracy wlasnej uczniow;

4) przygotowywania materiatow, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia

wideokonferencji, publikowania filmikow metodycznych, odsytania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktore oferuja bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwlaszcza w pracy
zdalnej poza szkota;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazdwek oraz instrukciji;

7) kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajac uczniom warunki do pracy indywidualnej,
grupowej i zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

3. Nauczyciel pracuje z uczniami, badz pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie z dotychczasowym
planem lekcji okreslonym dla kazdej klasy na kazdy dzien tygodnia.
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4. Nauczyciel ma mozliwo$¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢ z uczniem wraz z

ustaleniem godzin poza planem lekcji.

5. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem podczas ksztatcenia na odleglosé
stosownie do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

6. W przypadku odstapienia od organizowania zaje¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odleglos¢ nauczyciele moga, w okresie zawieszenia zajg¢ w szkole, przekazywaé Iub
informowa¢ rodzicow oraz uczniow o dostepnych materiatach i mozliwych sposobach utrwalania
wiedzy i rozwijania zainteresowan przez ucznia w miejscu zamieszkania.

8 29. 1. Wychowawca klasy w opiekuje si¢ powierzonym mu oddzialem. Dla zapewnienia
cigglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawcze] wskazane jest, aby wychowawca opiekowat si¢
danym oddziatem w czasie catego ciggu edukacyjnego.

2. Zadaniem wychowawcy jest w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwo6j ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoleczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dzialan, umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniOw oraz
pomigdzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolnej;

4) otaczanie indywidualng opiekg kazdego wychowanka;

5) wnikliwe poznawanie swoich wychowankoéw (zdolno$ci, potrzeby, stan zdrowia, warunki zycia);
6) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy ucznidéw w klasie oraz wymiarem i rozkladem
pracy domowej;

7) interesowanie si¢ postgpami ucznidw w nauce, szukanie przyczyn niepowodzen i podejmowanie
srodkow zaradczych;

8) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidw do szkoty, ustalanie przyczyny opuszczania przez nich
zaje¢ lekcyjnych;

8) wspoltdziatanie z poradnig psychologiczno — pedagogiczng i innymi komorkami pedagogicznymi
w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankéw i doradztwa dla rodzicow;

10) wspotdecydowanie z samorzadem klasowym i radg rodzicow o programie i planie dziatan
wychowawczych na rok szkolny;

11) ustalanie oceny zachowania swoich wychowankdw;

12) ustalenie wiasnej formy nagradzania i motywowania wychowankow;

13) wnioskowanie o rozwigzanie problemow zdrowotnych, psychospotecznych i materialnych
swoich wychowankow;

14) wspoéldziatanie z Dbibliotekarzem szkolnym poprzez: analize czytelnictwa swoich
wychowankoéw, kierowanie ich do prac w bibliotece, organizowanie wspolnie z bibliotekarzem
konkurséw czytelniczych;

15) ksztattowanie wzajemnego stosunku migdzy uczniami na zasadach zyczliwo$ci, wspotdziatania
i tolerancji;

16) organizowanie klasowych dyzurow uczniowskich, zapewniajacych tad, czysto$¢ i estetyke
klasy, szkoty i1 otoczenia;

17) stymulowanie uczniow do udzialu w pracach na rzecz szkoty, srodowiska oraz czuwanie nad
organizacjg i przebiegiem tych prac;
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18) utrzymywanie kontaktow z opiekunami organizacji uczniowskich i pobudzanie uczniow do

udziatu w pracach tych organizacji;
19) wywieranie wptywu na prawidlowe zachowanie uczniow w szkole poprzez wdrazanie zasad
regulaminu uczniowskiego, badanie przyczyn niewlasciwego zachowania si¢, podejmowanie
srodkdow zaradczych wspolnie z zespolem uczniowskim, nauczycielami i rodzicami;
20) udzielanie szczegodlnej pomocy, rad, wskazéwek uczniom znajdujagcym si¢ w trudnych
sytuacjach wychowawczych;
21) wdrazanie wychowankéw do dbania o higiene osobistg i stan higieniczny otoczenia oraz do
przestrzegania zasad bhp w zyciu szkolnym 1 pozaszkolnym poprzez wspdlprace z opiekunem
Samorzadu Szkolnego, organizowanie spotkan z personelem medycznym, konkursow 0 tematyce
zdrowotnej;
22) troska o uczniow umieszczonych w rodzinach zastepczych i systematycznie kontaktowanie si¢
z ich opiekunem wychowawczym.
3. Wychowawca ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologicznej oraz
pedagogicznej w swojej pracy wychowawczej od kierownictwa szkoty.
4. W klasach, w ktoérych przydzielono godziny do dyspozycji wychowawcy nalezy tematyke zajec¢
na tych godzinach wigza¢ z caloksztattem pracy wychowawcze;.
5. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne, dotyczace klasy:
1) prowadzi dziennik lekcyjny i arkusze ocen;
2) wypisuje $wiadectwa szkolne;
3) wykonuje inne czynno$ci administracyjne, dotyczace klasy zgodnie z zarzadzeniami dyrektora
oraz uchwatami rady pedagogiczne;.
6. Wychowawca skfada na zebraniu rady pedagogicznej pisemne sprawozdanie Z
przebiegu i wyniku swojej pracy.
7. Poczatkujacym nauczycielom — wychowawcom pomocy udziela dyrekcja szkoty
oraz inni doswiadczeni nauczyciele — wychowawcy.
8. W trakcie nauki na odleglos¢ kazdy wychowawca zobowigzany jest do
utrzymywania stalego kontaktu z rodzicem i uczniem.

§ 30. 1. Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnos$ci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu
okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie r6znych form pomocy wychowawczej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;
6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej;
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9) wykonywanie innych zadan statutowych szkoty.

2. Poza kontynuacja dotychczasowych form wsparcia, dzialania psychologa w trakcie ksztalcenia na
odleglos¢ powinny réwniez uwzglednia¢ profilaktyke probleméw zwigzanych z obecng sytuacja,
izolacja uczniow, odpowiedzialnoscia za swoje czyny w kontekscie biezacych zalecen dot. stanu
epidemii.

3. Psycholog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady i
konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicoOw 1 ucznidw problemami przy pomocy
dostepnych narzedzi komunikacji elektroniczne;.

8 31. 1. Do zadan logopedy szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne,

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw i rodzicow w zakresie
stymulacji rozwoju mowy uczniéw 1 eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

5) wykonywanie innych zadan statutowych szkoty.

2. Logopeda w trakcie prowadzenia ksztalcenia na odleglos¢ przygotowuje 1 przekazuje ¢wiczenia
doskonalgce 1 utrwalajagce nabyte umiejetnosci oraz dokladne instrukcje, jak te ¢wiczenia
wykonywa¢, by osiggna¢ zalozony cel.

3. Zobowigzuje si¢ logopede do wyboru ¢wiczen dostosowanych do indywidualnych potrzeb
dziecka 1 mozliwos$ci do wykonania przez osobe niebedaca specjalista w danej dziedzinie.

4. Logopeda w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly prowadzi porady i
konsultacje przy pomocy dostepnych srodkow komunikacji.

§ 3la. 1. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) wspolpraca z nauczyciclami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego 1 petnego
uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz dostgpnosci, o ktorej] mowa w ustawie z dnia 19 lipca
2019 r. 0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego 1 Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia;

2) wspolpraca z zespolem, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19
pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
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terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym

zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych wucznidéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i1 jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycielom;
5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoly w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

3. Pedagog specjalny w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady i
konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicOw 1 uczniOw problemami przy pomocy
dostepnych narzedzi komunikacji elektroniczne;.

8 32. 1. Do zadan pracownikéw administracji i obstugi nalezy w szczego6lnosci:

1) troska o bezpieczenstwo dzieci poprzez sprawng organizacj¢ pracy, przestrzegania przepisow
oraz zasad bhp;

2) rzetelne wykonywanie obowigzkow — zgodnie z przydziatem czynnosci;

3) przestrzeganie zasad wspolzycia spolecznego;

4) przestrzeganie tajemnicy shuzbowe;.

Rozdzial 7
Uczniowie szkoly

§ 33. 1. Do klasy pierwszej oSmioletniej szkoly podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktdre w
danym roku kalendarzowym konczg 7 lat.

2. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpocz¢cie obowigzku szkolnego moze
by¢ odroczone, ale nie dtuzej niz 1 rok.

3. Dziecko, ktore wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolnej moze na wniosek
rodzicow rozpoczaé nauke o rok wezesnie;.

4. Do o$mioletniej szkoty podstawowej przyjmowane s3:

1) z urzedu — dzieci, zamieszkate w obwodzie szkoty;

2) na prosbe rodzicéw -spoza obwodu.

4a. Uczniowie przybywajacy z zagranicy s3 przyjmowani do oddziatu w szkole na warunkach i w
trybie postgpowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich, zgodnie z odrgbnymi
przepisami prawa.

5. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) $wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub w szkole niepublicznej o
uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu lub arkusza ocen, wydanego przez szkole, z
ktérej uczen odszedt;

29



Statut Szkoty Podstawowej w Jankowie Pierwszym
2) pozytywnych wynikow egzamindéw Klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na zasadach,

okreslonych w przepisach, dotyczacych oceniania i promowania.

6. Uczen konczy szkote podstawowg jezeli speinia jednocze$nie warunki:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja si¢ roczne (potroczne) oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskanych w klasie programowo najwyzszej i roczne
potroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) w przypadku ucznia klasy VIII przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

8 33a. 1. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie
przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkola. Zezwolenie, moze by¢ wydane przez
rozpoczeciem roku szkolnego, albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie
zezwolenia dofgczono:

1) oswiadczenie rodzicéw o zapewnieniu dziecku warunkow umozliwiajacych realizacje podstawy
programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym;

2) zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko spetniajace
obowigzek szkolny do rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych.

2. Uczen spehiajacy obowigzek szkolny poza szkola uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na
podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy programowe;]
obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem
szkoty.

3. Egzamin przeprowadzany jest przez komisj¢ powotang przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na
spetnianie obowigzku szkolnego poza szkots.

4. Uczniowi nie ustala si¢ oceny zachowania.

5. Uczen spehiajacy obowigzek szkolny poza szkotg ma prawo uczestniczy¢ w nadobowigzkowych
zajeciach pozalekcyjnych w szkole.

6. Cofnigcie zezwolenia nastepuje:

1) na wniosek rodzicow;

2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu klasyfikacyjnego
albo nie zdat rocznych egzaminoéw klasyfikacyjnych;

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

7. Zezwolenie na spelnianie obowigzku szkolnego poza szkola wydaje dyrektor w formie decyzji
administracyjnej.

8§ 34. 1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

1) poszanowania swojej godnosci;

2) wyrazania wlasnych opinii oraz uzasadniania pogladow;

3) znajomosci tresci i kryteriow oceniania z przedmiotow i oceniania zachowania;

4) rzetelnej i sprawiedliwej oceny swego zachowania i postepéw w nauce;

5) znajomosci terminu pracy klasowej, sprawdzianu, testu;

6) stosowania przez nauczycieli zasady ,jedna praca klasowa (sprawdzian, test) dziennie,
maksymalnie trzy w tygodniu”;
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7) poprawy eceny-hiedostatecznej kazdej oceny niedostatecznej z prac klasowych, sprawdzianow i
testow;

8) odwotania si¢ od ustalonej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, oceny zachowania lub
nalozonej kary zgodnie z obowigzujagcym trybem odwolawczym;

9) rozwijania swoich indywidualnych zainteresowan, zdolnosci i talentow zgodnie z zajgciami
proponowanymi przez szkotg;

10) korzystania z biblioteki oraz pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem i w mysl
obowiazujacych regulaminow;

11) wylaniania w demokratycznych wyborach swej reprezentacji Samorzadu Uczniowskiego;

12) godnych warunkéw pobytu i nauki w szkole;

13) ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz przejawami patologii
spotecznych;

14) poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego;

15) korzystania z pomocy materialnej wedlug odrebnych przepisow, w ramach obowigzujacych
aktow prawnych;

16) skorzystania w razie koniecznosci ze szkolnego telefonu w sekretariacie szkoty.

2. Kazdy uczen ma obowigzek przestrzegania prawa zawartego w statucie, w szczegdlnosci:

1) poszanowania godnos$ci osobistej, dobrego imienia i wlasnosci innych osob;

2) szanowania symboli i tradycji panstwowych, szkolnych i religijnych;

3) przestrzegania zasad kultury osobistej w szkole i poza nig;

4) uczeszczania na zajecia edukacyjne, nalezytego przygotowania si¢ do nich oraz aktywnego w
nich udziatu, a takze niezaklocania przebiegu zaje¢ przez niewtasciwe zachowanie;

5) uzupelniania brakow, wynikajacych z absencji;

6) ponoszenia odpowiedzialno$ci za unikanie sprawdzianéw, prac kontrolnych oraz za
uniemozliwianie nauczycielowi prawidfowego oceniania jego postgpow;

7) przedstawienia wychowawcy pisemnego usprawiedliwienia nicobecno$ci (na kartce lub
zwolnienie lekarskie, mozliwe ustne o$wiadczenie rodzicow, informacja od rodzicow w dzienniku
elektronicznym) w terminie 2 tygodni od powrotu do szkoty;

8) przedstawienia wychowawcy lub dyrekcji pisemnego zwolnienia z zaje¢ (na kartce, informacja
od rodzicow w dzienniku elektronicznym), mozliwe osobiste zwolnienic przez rodzicow z
potwierdzeniem tego faktu podpisem w sekretariacie szkoty);

9) dbania o tad i porzadek na terenie szkoty, poszanowania mienia;

10) zmieniania obuwia;

11) przebywania na terenie szkoly w czasie obowigzujacych i dodatkowych zaje¢ oraz przerw
zgodnie z planem lekcji lub organizacja szczegétowa w danym dniu;

12) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych;

13) ubiera¢ si¢ zgodnie z ogoélnie przyjetymi normami spolecznymi, z zastrzezeniem, Zze
niedozwolone jest noszenie stroju zawierajacego elementy nawotujace do nienawisci,
dyskryminujace lub sprzeczne z prawem badz stwarzajace zagrozenie dla bezpieczefnstwa innych
uczniow, nauczycieli lub pracownikow szkoty;

14) kazdy uczen po zajeciach sportowych ma obowiazek zmiany stroju;

15) podporzadkowywac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznej,
poleceniom nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego.
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2a. Uczniowie sa zobowigzani do przestrzegania obowigzkow w zakresie zachowania wobec

nauczycielek i nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz pozostatych uczniow.

2b. Uczniowie zobowigzani sg do poszanowania godno$ci kazdego czlonka spotecznos$ci szkolnej
oraz odnoszenia si¢ do kazdego z szacunkiem i w sposob niedyskryminujacy.

3. W szkole obowiazuje zakaz korzystania przez uczniow z telefondw komérkowych oraz urzadzen
rejestrujacych dzwigk i obraz.

3a. W uzasadnionych przypadkach korzystanie na terenie szkoty z telefonéw komorkowych i
innych urzadzen elektronicznych powinno odbywac si¢ za zgoda nauczyciela i z poszanowaniem
zasad wspotzycia spotecznego, w tym szczegdlnosci prawa do prywatnosci uczniéw i nauczycieli 1
prawa do niezakldoconego przebywania na terenie szkoly.

4. Na uroczystosciach szkolnych obowigzuje strdj galowy:

1) dla dziewczat czarna niezbyt krotka spddnica lub klasyczne, czarne spodnie i biata koszulowa
bluzka,

2) dla chtopcoéw ciemne spodnie lub garnitur i biata koszula.

5. Podczas pobytu w szkole 1 w trakcie reprezentowania szkoly na zewnatrz obowigzuje ucznia
odpowiedni wyglad. Strd; powinien by¢ czysty 1 niewyzywajacy. Uczenh nie moze stosowac
makijazu, mie¢ pomalowanych paznokci i farbowanych wtosow.

8 35. 1. Uczen moze otrzymac¢ nagrody i wyrdznienia za rzetelng nauke i prace na rzecz szkoly,
wzorowg postawe i szczegodlnie wybitne osiggni¢cia. Stosowane nagrody to:

1) wyroznienie wobec klasy przez nauczycicla wychowawcg;

2) wyrdznienie przez dyrektora szkoly wobec przedstawicieli uczniow poszczegdlnych klas i wobec
uczniow calej szkoty (np. na apelu szkolnym);

3) nagroda od rady pedagogicznej w formie dyplomu, listu pochwalnego, ksigzki,

4) nagroda w formie ksigzki od Rady Rodzicéw, przyznana na wniosek rady pedagogicznej.

2. Nagroda udzielana jest na wniosek wychowawcy lub nauczyciela po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej.

3. O przyznanej nagrodzie sg informowani rodzice w formie pisemnej lub ustnej.

4. Uczen moze si¢ odwola¢ od przyznanej nagrody. W tym celu zglasza ten fakt wychowawcy.
Wychowawca przekazuje te informacje dyrektorowi. Dyrektor po =zasiggnig¢ciu opinii rady
pedagogicznej udziela uczniowi odpowiedzi pisemnej w ciggu 5- ciu dni.

8 36. 1. Uczen moze zosta¢ ukarany. Przy stosowaniu kar nalezy kierowa¢ si¢ zasada, ze kara
moze by¢ wymierzana, gdy inne $rodki wychowawcze nie odnosza skutku 1 istnieje podstawa do
przewidzenia, iz zastosowanie kary przyczyni si¢ do osiggnigcia celu wychowawczego.

2. Nie moga by¢ stosowane kary, naruszajace godnos¢ ucznia.

3. Stosowane kary to:

1) upomnienie w indywidualnej rozmowie z uczniem przez nauczyciela, wychowawce klasy,
dyrektora szkoty;

2) (uchylony)

3) obnizenie oceny zachowania

4) przeniesienie ucznia do innej szkoty za zgoda kuratora o§wiaty w przypadku gdy uczen:

a) nie respektuje norm spotecznych,
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b) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty, a stosowane $rodki zaradcze nie przynosza

efektow,
c) dopuszcza si¢ czyndow tamigcych prawo lub czynéw nagannych moralnie,
d) nie realizuje obowigzku szkolnego.
3a. W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego na
terenie szkoty lub w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki, dyrektor
szkoty moze, za zgoda rodzicow albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego, zastosowac, jezeli jest
to wystarczajace, srodek oddziatywania wychowawczego w postaci pouczenia, ostrzezenia ustnego
albo ostrzezenia na piSmie, przeproszenia pokrzywdzonego, przywrocenia stanu poprzedniego lub
wykonania okre§lonych prac porzadkowych na rzecz szkoly. Zastosowanie §rodka oddzialywania
wychowawczego nie wylacza zastosowania kary okreslonej w statucie szkoty. Przepisu nie stosuje
si¢ w przypadku, gdy nieletni dopuscit si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona
przestepstwa $ciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego.
4. Uczen moze odwota¢ si¢ od zastosowanej kary. Tryb odwotania si¢ od kary:
1) uczen w ciagu trzech dni od zawiadomienia go o ukaraniu moze odwotac si¢ poprzez samorzad
uczniowski lub rade rodzicéw od decyzji, naktadajacej kare. Dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii
samorzadu uczniowskiego, rady pedagogicznej lub rady rodzicow moze uwzgledni¢ zasadno$¢
odwolania;
2) nie odrzucenie sprzeciwu w ciggu 5 - ciu dni od daty wniesienia jest rownoznaczne z jego
uwzglednieniem;
3) Dyrektor szkoly, bioragc pod uwage nienaganne zachowanie si¢ ucznia w dluzszym okresie (6
miesi¢cy) moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organow szkoty uzna¢ kar¢ za niebyla.
4) Szkota informuje rodzicéw ucznia o zastosowanej wobec niego karze w formie pisemnej lub
ustnej.
Rozdzial 8
Wewnatrzszkolne ocenianie

8§ 37. 1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
2. Szkola organizuje egzamin zewnetrzny dla ucznidw zgodnie z odrebnymi przepisami.

8§ 38. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu warto$ciowanie postepow, wskazujac uczniowi na
to, co osiggnal, co zrobil dobrze, nad czym powinien jeszcze popracowac i jak si¢ uczy¢, a w
szczegblnosci:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i1 postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi wskazéwek w samodzielnym planowaniu wlasnego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach i szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Na poczatku roku szkolnego nauczyciele formutuja szczegétowe zasady i kryteria oceniania z
poszczegolnych przedmiotow i zapoznajg z nimi ucznidw i ich rodzicow. Wymagania edukacyjne
nauczyciel omawia z uczniami na pierwszej lekcji i wysyla do rodzicow i1 ucznidéw poprzez dziennik
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elektroniczny. Rodzice zobowigzani sg zapozna¢ si¢ z wymaganiami edukacyjnymi i zasadami

ocenlania.

2. Uczniom i rodzicom udzielana jest informacja zwrotna i ukierunkowanie w procesie uczenia si¢.
Rodzice sa na biezaco informowani o ocenach dzieci (dziennik elektroniczny, list polecony,
spotkanie z rodzicami, zeszyt, rozmowa telefoniczna).

3. Spotkania informacyjne z rodzicami odbywaja si¢ 3 razy w roku szkolnym — po klasyfikacji
poOtrocznej 1 w polowie pdiroczy. Raz w miesigcu nauczyciele pelnig dyzur w godzinach
popotludniowych. W razie potrzeby organizowane sa dodatkowe spotkania z rodzicami.

5. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicOw. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace
kontrolne uczen 1 jego rodzice otrzymuja do wgladu. Prace kontrolne udostgpnia si¢ uczniowi
podczas lekcji, a rodzicom na ich wniosek podczas spotkan w szkole (zebrania rodzicow,
konsultacje nauczycieli — raz w miesigcu). Prace te nie moga by¢ powielane, fotografowane i
wynoszone poza obrgb szkoly. Ostateczny termin oceny prac pisemnych to 2 tygodnie (14 dni
roboczych - po tym terminie ocena traci wazno$¢).

6. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy ocene powinien ja uzasadni¢ w formie
pisemnej zgodnie z przyjetymi kryteriami 1 zasadami oceniania.

7. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, informatyki, plastyki, muzyki
nauczyciel w szczeg6lnosci bierze pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiagzywanie si¢
z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki zaje¢, a w szczegolnosci:

1) systematycznos$¢ udziatu w zajeciach,

2) aktywno$ci na zajeciach,

3) poziom wiedzy o sztuce oraz z zakresu techniki,

4) poziom umiejetnosci plastycznych, muzycznych i technicznych.

7a. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nauczyciel powinien bra¢ pod uwage
nastepujace kryteria oceniania:

1) aktywnosci na zajeciach — wdrazanie do podejmowania maksymalnego wysitku, zaangazowania,
wspotdziatania w zespole, inicjatywy i1 samodzielno$ci w planowaniu i organizowaniu wilasnego
procesu uczenia si¢;

2) dziatalno$¢ na rzecz sportu szkolnego — udziat w turniejach, zawodach wewnatrzszkolnych oraz
w imprezach i zawodach pozaszkolnych;

3) postep w usprawnianiu — wdrazanie do samokontroli, samooceny i samodoskonalenia sprawnosci
fizycznej, czyli ksztaltowania nawyku dbatosci o zdrowie 1 kondycje fizyczna;

4) poziom wiedzy o fizjologii wysitku fizycznego i jego wpltywie na organizm oraz wdrazanie
dbatosci o zdrowie 1 kondycjg¢ fizyczna;

5) poziom umiej¢tnosci ruchowych z réznych form aktywnosci fizyczne;.

8. Ocenianie ucznia jest systematyczne, a ocena jest rzetelng informacja o efektywnosci uczenia sig.
Waznym elementem jest samoocena.

9. Obok rocznej przeprowadza si¢ klasyfikacj¢ uczniow §rodroczng w miesigcu styczniu.
(Zakonczenie pierwszego pdlrocza w miesigcu styczniu z uwzglednieniem organizacji roku
szkolnego).

10. Informacja o zagrozeniu klasyfikacyjnymi ocenami niedostatecznymi z poszczegolnych
przedmiotdw oraz o zagrozeniu obnizong oceng zachowania jest przekazywana uczniom i rodzicom
na co najmniej miesigc przed rocznym i poOtrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
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Pedagogicznej. Ocena zostaje wystawiona w dzienniku elektronicznym. Rodzice maja obowiazek

potwierdzi¢ zapoznanie si¢ z tymi ocenami wysytajac informacje zwrotna.

11. Wychowawcy na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw na pierwszych lekcjach
wychowawczych oraz rodzicOw na pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu o warunkach i
sposobie oraz kryteriach oceniania, o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny Klasyfikacyjnej oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

12. Ocena roczna nie moze r6zni¢ si¢ o dwa stopnie od oceny potrocznej. W dwoéch przypadkach
mozna odej$¢ od tego zapisu: w sytuacji, gdy uczen w drugim podtroczu wykazuje si¢ duzym
zainteresowaniem przedmiotem 1 z ocen wynika ocena wyzsza o dwa stopnie niz w pierwszym
potroczu, mozna zaproponowaé uczniowi napisanie rocznego sprawdzianu lub w sytuacji, gdy
uczen wykazuje razacy brak postepéw w nauce, lekcewazacy stosunek do przedmiotu 1 wynika tak
z ocen biezacych, mozna ocen¢ obnizy¢ o dwie w dot.

13. Nauczyciele, prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy
zobowigzani sg poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych 1
potrocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania. Oceny zostaja wystawione w dzienniku elektronicznym. Wychowawca
przekazuje informacje o wystawieniu ocen uczniom i rodzicom poprzez dziennik elektroniczny w
terminie nie krotszym niz 7 dni przed rocznym lub pétrocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej. Informacj¢ o przewidywanych ocenach rocznych rodzice majg obowigzek
potwierdzi¢ wysylajac informacje zwrotng wychowawcy poprzez dziennik elektroniczny.
Ostateczna ocena zostaje zatwierdzona na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

8§ 39. 1. Przy wystawianiu $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, nauczyciele poshuiguja si¢ srednig wazona.

2. Sredniej wazonej nie stosuje si¢ do przedmiotow: religia, muzyka, technika, wychowanie
fizyczne, plastyka, zajecia komputerowe, informatyka, zaj¢cia artystyczne.

3. Kazdej ocenie biezacej przyporzadkowuje si¢ liczbe naturalng, oznaczajac jej wage.

4. Na podstawie ocen uzyskanych przez ucznia w I potroczu nauczyciel wystawia oceng srodroczng
jako $rednig wazong ocen biezacych.

5. Podstawg do wystawienia oceny rocznej jest suma $rednich wazonych uzyskanych w I i II
potroczu podzielona przez dwa.

6. Sredniej wazonej przyporzadkowuije sie oceng szkolng nastepujaco:

Ponizej 1,71 niedostateczny

od <1,71 do 2,51) dopuszczajacy

od <2,51 do 3,51) dostateczny

od <3,51 do 4,51) dobry

od <4,51 do 5,41) bardzo dobry

od <5,41 celujacy

7. Formy aktywnosci o wadze 7 pkt.:

1) konkursy szkolne i poza szkolne (artystyczne, recytatorskie i inne);

2) praca klasowa, sprawdzian, test;

3) praca dlugoterminowa, zakonczona wystapieniem w formie np. referatu, prezentacji, pokazu,
praca stylistyczna;
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4) dyktando, konkursy szkolne i poza szkolne;

5) Wojewodzki Konkurs Przedmiotowy.

8. Formy aktywnosci o wadze 3 pkt.:

1) praca w grupach na lekcji;

2) samodzielna praca na lekcji;

3) recytacja;

4) pomoce dydaktyczne;

5) kartkdwka;

6) odpowiedz ustna;

7) czytanie;

8) zeszyt, praca domowa,

9) prezentacja multimedialna;

10) aktywnosc;

11) nieprzygotowanie do lekcji.

9. Uczen bioracy udziat w konkursach otrzymuje ocene biezaca celujaca lub bardzo dobra (waga 7)
w zaleznos$ci od stopnia przygotowania 1 poziomu osiggni¢¢ - decyduje nauczyciel prowadzacy.
Uczen, ktory zostal laureatem konkursu otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng
(potroczng) oceng klasyfikacyjng;

10. Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji. Ilo§¢ nieprzygotowan okresla nauczyciel
przedmiotu.

11. Formy oceniania i1 ich wagi szczeg6lowo opisujg kryteria oceniania z poszczegdlnych
przedmiotow.

12. Przy zapisie ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie tylko znaku "+" przyporzadkowujac mu
odpowiednio warto$¢ wedlug okreslonej skali. Ocena 6 odpowiada wartosci 6, ocena 5+ wartoSci
5,5, ocena 5 wartosSci 5, ocena 4+ wartosci 4,5, ocena 4 wartosci 4, ocena 3+ wartosci 3,5, ocena 3+
wartos$ci 3,5, ocena 3 wartosci 3, ocena 2+ wartosci 2,5, ocena 2 wartosci 2, ocena 1wartosci 1.

13. Sposob obliczania $redniej wazonej na przyktadzie ocen biezacych:

za 7 pkt. : 3, 3+, 4 oraz za 3 pkt.: 5, 4, 4+ 1.

(3435+4)x7+(5+4+45+10x3 _ 10,5x7+145x3 _ 73,5443,5
BT +4x3 21412 33

= 3,54 - co daje ocene dobra.

8 40. 1. Obszary podlegajace ocenianiu osiggnie¢ w nauce to:

1) wiedza i umiejg¢tnosci;

2) aktywno$¢ — rozwigzywanie zadan i problemow;

3) stosunek do przedmiotu (zeszyt, przybory, podrgcznik);

4) prace domowe;

5) umiejetno$é pracy w zespole;

6) umiejetnos¢ zastosowania wiedzy w zyciu;

7) prace dlugoterminowe;

8) komunikatywno$¢, uzasadnianie, argumentowanie i przekonywanie;
9) kreatywnosc;
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10) udziat ucznia w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych.

2. Formy oceniania osiggni¢¢ w nauce:

1) prace pisemne: prace Kklasowe, sprawdziany, kartkowki, testy, wypracowania, prace
dlugoterminowe, prace domowe;

2) odpowiedz ustna;

3) praca na lekcji (ustna lub pisemna).

3. Metody oceniania osiggnie¢ w nauce:

1) kontrola ciagta, bezposrednia i biezaca;

2) kontrola dorazna;

3) samokontrola ucznia.

4. Narzedzia oceniania 0siggnig¢ w nauce:

1) oceny biezace, klasyfikacyjne $rdédroczne i roczne osiggnig¢ w nauce poczawszy od klasy
czwartej ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

a) stopien celujacy — 6 (cel),

b) stopien bardzo dobry -5 (bdb),

C) stopien dobry — 4 (db),

d) stopien dostateczny — 3 (dst),

e) stopien dopuszczajacy — 2 (dop),

f) stopien niedostateczny —1 (ndst).

5. Dopuszcza si¢ przy ocenach biezacych 5, 4, 3, 2 wprowadzenie znaku ,,plus”(+).

8 41. 1. Ocenianie w klasach I-IIT obejmuje oceng biezaca, srodroczng i roczng. Ocena $rodroczna i
roczna jest oceng opisowg, ma charakter diagnostyczno - informacyjny, wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien. Ocena biezgca wskazuje mocne 1 slabe strony ucznia odbywa si¢ poprzez codzienng
obserwacje jego pracy i wyrazona jest stownie lub pisemnie za pomoca nastgpujacej skali ocen:

1) 6 — uczen opanowat pelen zakres wiedzy i umiejetnoSci okreSlony programem nauczania lub
wykracza poza program biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu trudnych
problemdw teoretycznych i praktycznych, stosuje posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i
problemdw w nowych sytuacjach, samodzielnie i tworczo rozwija swoje zainteresowania, wykazuje
szczeg6lng aktywno$¢ na zajeciach, reprezentuje klas¢ w konkursach;

2) 5 — uczen opanowal pelen zakres wiedzy i umiejetnosci okreSlony programem nauczania,
samodzielnie wykonuje zadania, aktywnie uczestniczy w zajeciach, rozwigzuje zadania o duzym
stopniu trudnosci.;

3) 4 — uczen opanowal podstawowe wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania,
popetia nieliczne bledy, pracuje samodzielnie, potrafi rozwigzywaé typowe zadania, zawsze
konczy rozpoczgta prace;

4) 3 —uczen ma braki w wiadomosciach i umiej¢tnosciach, popehia bledy, czesto pracuje z pomoca
nauczyciela, nie zawsze aktywnie uczestniczy w zajgciach, zazwyczaj konczy rozpoczeta prace;

5) 2 — uczen opanowat minimum wiadomosci i umiejetnosci, rozwigzuje zadania tylko z pomoca
nauczyciela, nie zawsze konczy rozpoczgta prace;

6) 1 — uczen nie opanowat niezbednego minimum podstawowych wiadomosci i umiejgtnoscei,

mimo pomocy nauczyciela uczen nie potrafi prawidlowo rozwigza¢ zadania, szybko si¢ zniechgca.
2. Nauczyciel w ocenianiu biezagcym moze stosowa¢ znak ,,+” i ,,-”. Do ocen w stopniu moze by¢
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dofaczony komentarz stowny. Stosowane sa roOwniez oceny wspierajace typu: BRAWO, SUPER,

EADNIE, POCWICZ, PRACUJ WIECE] itp.
3. Ocena z zachowania — jest rowniez oceng opisow3. Wyraza opini¢ o spelieniu przez ucznia
obowiazkéw szkolnych, jego kulturze wobec kolegdw 1 innych 0séb oraz aktywnosci spoteczne;.

8 42. 1. W dokumentacji przebiegu nauczania dopuszcza si¢ stosowanie skrétow ocen z
zastrzezeniem ocen $rodrocznych i rocznych, ktore nalezy wpisywac petnymi nazwami.

2. W przypadku zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” (,,zwolniona™).

8 43. 1. Ustala si¢ nastgpujace kryteria oceniania:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w
rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy,
proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza podstawe nauczania
tej klasy lub osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych,
kwalifikujac si¢ do finaldéw na szczeblu wojewodzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada
inne porownywalne osiggnigcia;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory opanowal pelny zakres wiedzy i umiejg¢tnosci
okreslony programem nauczania w danej klasie oraz sprawnie poshuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete w programie,
potrafi stosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie, ale opanowatl je w stopniu przekraczajagcym wymagania zawarte w
podstawach programowych oraz poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje (wykonuje)
samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okre$lone
programem nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczajagcym wymagan zawartych w
podstawach programowych oraz rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne
o $rednim stopniu trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu podstaw programowych,
ale braki te nie przeszkadzaja w uzyskaniu przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
w dalszej nauce oraz rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowal wiadomos$ci i umiejgtnosci
okreslonych podstawami programowymi przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w
wiadomos$ciach i1 umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu
oraz nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.
2. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej lub innej specjalistycznej, dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajagce sprostanie wymaganiom edukacyjnym
wynikajagcym z podstawy programowej. W takim przypadku przy ocenianiu nauczyciel stosuje
og6lne zasady postepowania dla konkretnej dysfunkcji.
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3. Prace klasowe, testy i sprawdziany nauczyciel zobowigzany jest zapowiedzie¢ z co najmniej

tygodniowym wyprzedzeniem, podajac dokladng dat¢. Przy ocenianiu prac klasowych i
sprawdzianOw przyjmuje si¢ nastepujace przeliczenie procentowe punktow na stopien:

1) celujacy <95% - 100%);

2) bardzo dobry ,,+” <90% - 95%);

3) bardzo dobry <85% - 90%);

4) dobry ,,+” <80% - 85%);

5) dobry <75% -80%);

6) dostateczny ,,+” <65% -75%);

7) dostateczny <55% - 65%);

8) dopuszczajacy ,,+” <45% - 55%);

9) dopuszczajacy <33% - 45%);

10) niedostateczny ponizej 33%.

5. Przy ocenianiu kartkowek przyjmuje sie nast¢pujace przeliczenie procentowe punktéw na
stopien:

1) celujacy 100%;

2) bardzo dobry ,,+” <95% -100%);

3) bardzo dobry <90% -95%);

4) dobry ,,+” <85% -90%);

5) dobry <75% -85%);

6) dostateczny ,,+” <65% -75%);

7) dostateczny <55% -65%);

8) dopuszczajacy ,,+” <45% -55%);

9) dopuszczajacy <33% -45%);

10) niedostateczny ponizej 33%.

6. Przy ocenianiu bierze si¢ pod uwage udziat ucznia w konkursach przedmiotowych, olimpiadach,
zawodach sportowych i innych konkursach oraz dodatkowa prac¢ z zakresu danego przedmiotu.
Jezeli uczen wykaze si¢ wiedzg i umiejetnosciami wykraczajagcymi poza program oraz nietypowym
rozwigzywaniem problemow nauczyciel moze oceni¢ jego pracg na ocen¢ celujaca (dotyczy
wszystkich form aktywnosci).

7. Uczeh ma prawo przystapi¢-de-peprawy-oceny-niedostateeznej do poprawy kazdej oceny z pracy
klasowej, sprawdzianu i testu w terminie uzgodnionym z nauczycielem. Kazda ocena jest
zapisywana w dzienniku. Pierwsza ocena przyjmuje wage — 3, ocena poprawiona przyjmuje wage —
7. Prawo poprawy przystuguje jeden raz i tylko z wymienionych form sprawdzajacych.

8. Jezeli uczen nie przystapil do pracy klasowej, sprawdzianu i testu ma prawo i obowigzek
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie uzgodnionym z nauczycielem. Nieprzystapienie do
pracy klasowej, sprawdzianu Ilub testu nauczyciel przedmiotu odnotowuje w dzienniku
elektronicznym poprzez wpisanie ,,nb” (nieobecny). Niezgloszenie si¢ ucznia do nauczyciela i brak
zaliczenia w terminie dwéch tygodni po powrocie ucznia do udzialu w zajeciach jest jednoznaczne
z otrzymaniem oceny niedostatecznej. Nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia
do pracy klasowej, sprawdzianu, testu na podstawie ocen biezacych oraz indywidualnych
mozliwos$ci ucznia i duzego zainteresowania przedmiotem.

9. W ciagu 1 tygodnia w danej klasie przeprowadzone moga by¢ lacznie trzy pisemne formy
sprawdzajace, takie jak praca klasowa, sprawdzian, test (ale nie w jednym dniu).
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10. Prace klasowe i sprawdziany przechowywane sg do zakonczenia danego roku szkolnego.

8 44. 1. Zachowanie uczniow oceniane jest wedlug okreslonych zasad.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow
0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania i 0 skutkach ustalenia uczniowi
nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Poczawszy od klasy czwartej stosuje si¢ oceny wedlug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

4. W klasach | —III ocena zachowania jest oceng opisowa.

5. Zachowanie uczniow ocenione pozytywnie to: wzorowe, bardzo dobre, dobre i poprawne.

6. Zachowanie ocenione negatywnie to zachowanie nieodpowiednie i naganne.

7. Oceng $rodroczng ustala si¢ w oparciu o liczbe punktow, ktore uczen zdobyt w trakcie
pierwszego potrocza.

8. Oceng roczng ustala si¢ sumujac punkty (dodatnie i ujemne) zdobyte w pierwszym i drugim
pOtroczu, niezaleznie od oceny z pierwszego poirocza, a nastepnie dzielgc je przez dwa. Wynik
dzielenia zostaje przetozony na ocene, ktora znajdzie si¢ na swiadectwie szkolnym.

9. Ocena roczna nie moze r6éznic si¢ o dwa stopnie od oceny pdtrocznej z zastrzezeniem ustepu 16.
10. Ocena zachowania nie ma wplywu na oceny zaj¢¢ edukacyjnych oraz promocj¢ do klasy
programowo wyzsze] lub ukonczenie szkoty z zastrzezeniem: rada pedagogiczna moze podjac
uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia,
ktoremu w danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

11. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, uwzglednia si¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej.

12. Ostateczna ocen¢ zachowania ucznia wystawia nauczyciel — wychowaweca, ustalong liczbe
punktdéw 1 ocene zapisuje w dzienniku.

13. Przed ustaleniem oceny zachowania wychowawca zobowiazany jest:

1) umozliwi¢ uczniom dokonania samooceny,

2) przeprowadzi¢ opiniowanie zachowania wsrdd uczniow w klasie,

3) wzia¢ pod uwage opini¢ rady pedagogicznej,

4) uwzgledni¢ prowadzong dokumentacjg.

14. Reakcje 1 zachowania ucznia w spolecznosci szkolnej ocenia si¢ dwa razy w ciagu roku
szkolnego: po pierwszym potroczu i na koniec roku szkolnego.

15. O proponowanej obnizonej ocenie okresowej i rocznej wychowawca klasy jest zobowigzany
poinformowa¢ ucznia i rodzicow w formie pisemnej z informacja zwrotng na 30 dni przed
zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.
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16. W szczegbdlnych przypadkach ocene zachowania mozna zmieni¢ (podwyzszy¢ lub obnizy¢) na

wniosek Rady Pedagogicznej. W tym przypadku niezwlocznie informowani sg rodzice.

8 45. 1. Zachowanie oceniane jest wedlug okreslonych w szkole zasad:

1) kazdy uczen na poczatku potrocza otrzymuje wyjsciowo 250 punktdw,

2) oceng wyj$ciowa jest ocena poprawna,

3) stosuje si¢ nastepujaca punktacje:

a) Ponizej 149 — ocena naganna,

b) 150 -199 - ocena nieodpowiednia,

c) 200 -249 - ocena poprawna,

d) 250 -299 - ocena dobra,

e) 300 -349 — ocena bardzo dobra,

) 350 i wigcej — 0cena wzorowa.

4) oceng¢ wzorowg moze otrzymac uczen, ktory posiada wystarczajacg liczbe punktow oraz
otrzymatl nie wigcej niz 10 punktéw ujemnych w potroczu,20 w catym roku;

5) oceng bardzo dobrg moze otrzymac uczen, ktory posiada wystarczajaca liczbe punktoéw oraz
otrzymatl nie wigcej niz 20 punktéw ujemnych w poétroczu,40 w catym roku;

6) ocene dobrg moze otrzymac uczen, ktory posiada wystarczajgca liczbe punktow oraz otrzymat
nie wigcej niz 30 punktéw ujemnych w potroczu, 60 w catym roku;

7) w sytuacji, kiedy uczen z przyczyn losowych nie byt obecny w szkole powyzej miesigca (np.
choroba, wyjazd) i nie mogt uzyska¢ odpowiedniej liczby punktéw o ocenie zachowania decyduje
wychowawca na podstawie opinii innych nauczycieli oraz wyliczen procentowych;

8) podstawg do obnizenia oceny zachowania mimo wystarczajacej liczby punktow sa:

a) razace akty wandalizmu,

b) konflikt z prawem,

C) uzywanie sily, uczestniczenie w bodjkach,

d) kradziez,

e) uleganie natogom,

f) czyny naganne moralnie.

9) po szczegélnie nagannym czynie ustala si¢ uczniowi ilo§¢ punktow na Srodkowsg
nieodpowiedniej. W tym przypadku niezwlocznie informowani sg rodzice;

10) jesli uczen pehiacy funkcje w samorzadzie uczniowskim w danym roku szkolnym uzyska
powyzej 20 punktéw ujemnych traci prawo do pehienia dalej tej funkcji. W tej sytuacji
przeprowadza si¢ ponowne wybory do samorzadu szkolnego na dane stanowisko.

8 46. 1. Zachowanie oceniane jest wedlug okreslonych w szkole kryteriow:

1) przy ocenianiu punktowym bierze si¢ pod uwage zachowanie w szkole i poza szkola, kiedy
uczen jest pod opieka nauczyciela. O iloSci przyznanych punktow decyduje i1 zapisuje je
w dzienniku nauczyciel, pod ktoérego opieka w danym momencie znajduja si¢ uczniowie;

2) uczen otrzymuje punkty dodatnie w szczegdlnosci za:

a) udzial w konkursach przedmiotowych (wpisujemy punkty za najwyzszy etap): - etap szkolny — 5
pkt udziatl, 15 pkt laureat,

- etap gminny -15 pkt udziat, 25 pkt laureat,
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- etap rejonowy, powiatowy -25 pkt udzial, 35 pkt laureat, - etap wojewddzki — 35 pkt udziat, 50 pkt
laureat,
- etap ogolnopolski -50 pkt udziat, 60 pkt laureat,
b) udziat w zawodach sportowych: - etap szkolny
-5 pkt udziat, 10 pkt laureat,
- etap gminny -10 pkt udziat, 20 pkt laureat,
- etap rejonowy, powiatowy -20 pkt udziat, 30 pkt laureat,
- etap wojewddzki -30 pkt udzial, 50 pkt laureat,
- etap ogdlInopolski -50 pkt udziat, 60 pkt laureat,
C) udziat w konkursach artystycznych i innych:
- etap szkolny -5 pkt udziat, 10 pkt laureat,
- etap gminny -10 pkt udziat, 15 pkt laureat,
- etap rejonowy, powiatowy -15 pkt udzial, 20pkt laureat,
- etap wojewodzki -20 pkt udziat, 30 pkt laureat,
- etap ogolnopolski -30 pkt udziat, 50 pkt laureat,
d) systematyczny udzial w szkolnych kotach zainteresowan -od 0 dol5 pkt (przyznaje nauczyciel
prowadzacy koto),
e) przygotowanie do udzialu w konkursie od 0-15 pkt (decyduje nauczyciel prowadzacy),
f) aktywna praca na rzecz klasy lub szkoly (programy, projekty, akademie, uroczystosci szkolne,
petnienie funkcji klasowych i szkolnych): pomoc, zadania krotkoterminowe-5 pkt, aktywny zadania
dhugoterminowe — do 20pkt
h) pomoc kolegom w nauce - do15 pkt na potrocze,
i) 100% frekwencja -20 pkt na pétrocze,
J) praca na rzecz srodowiska, akcje charytatywne: 10 pkt za kazda akcje,
K) systematyczna dziatalnos¢ w szkolnym kole wolontariatu — do 40 pkt na pétrocze
Czas na wpisanie przez nauczyciela punktéw dodatnich — maksymalnie 1 tydzien.
3) Uczen otrzymuje punkty ujemne w szczegdlnosci za:
a) ucieczke z lekcji -15 pkt za kazdg ucieczke¢ z kazdych zajg¢ (przebywanie na terenie szkoty i
niestawienie si¢ na zaj¢cia), samowolne opuszczenie terenu szkoty w czasie trwania zaj¢é - 20 pkt,
b) sp6znianie si¢ na lekcje -2 pkt za kazde spoznienie (dozwolone 3 spdznienia),
c) przeszkadzanie na lekcjach -5 pkt kazdorazowo,
d) niewykonywanie polecen nauczyciela -5 pkt do -10 pkt,
e)niewywigzywanie si¢ z obowigzku dyzurnego -3 pkt za kazde zaniedbanie obowigzkow,
f) niszczenie mienia szkolnego i cudzej wlasnosci od-10 do -50 pkt,
g) famanie przepisow szkolnych (odpisywanie prac domowych, $cigganie klamstwo: - 7 pkt
kazdorazowo, falszowanie dokumentow -30 pkt kazdorazowo),
h) nieodpowiednie ubranie i wyglad podczas pobytu w szkole i w trakcie reprezentowania szkoty na
zewnatrz - brak obuwia zmiennego, brak stroju galowego - 5 pkt,
J) niestosowne zachowanie i stownictwo w stosunku do nauczyciela, pracownika szkoty i innych
0s0b w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych - kazdorazowo do -30 pkt,
k) prowokowanie innych do ztych zachowan, zaczepianie stowne lub fizyczne innych (popychanie,
szarpanie, dokuczanie, ponizanie, przezywanie kolegéw, wysmiewanie od -5 do -30 pkt),
I) wulgarne stownictwo: od -5do -20 pkt kazdorazowo,
m)bdjka, zorganizowana przemoc do -50 pkt kazdorazowo,
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n) wymuszenia, wyludzenia, zastraszanie od -10 do -50 pkt,

0) kradziez -50 pkt kazdorazowo,

p) niekulturalne zachowanie w miejscach publicznych, brak szacunku dla symboli narodowych,
religijnych, szkolnych, niestosowne zachowanie podczas uroczystosci szkolnych, miedzyszkolnych,
gminnych itp.) od - 5do - 20 pkt,

q) nagrywanie, filmowanie, fotografowanie zdarzenia na terenie szkoly z udzialem innych bez ich
zgody, wysylanie sms — 6w o tresci obrazliwej, umieszczanie zdj¢¢ i informacji o innych w
Internecie bez ich zgody od -10 do -50 pkt,

r) stosowanie uzywek (papierosy -20 pkt, alkohol -30 pkt, narkotyki -50 pkt kazdorazowo),

S) zasmiecanie terenu -5 pkt kazdorazowo,

t) uzywanie telefonu komérkowy na terenie szkoty — 10 pkt kazdorazowo (w tej sytuacji uczen ma
obowigzek wylaczy¢ telefon 1 odda¢ nauczycielowi, ktory przekazuje telefon na przechowanie do
dyrektora, do czasu odebrania go przez rodzicéw),

u) narazanie zdrowia i bezpieczenstwa wlasnego i innych -od 5 do -30 pkt,

X) lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych, niedostosowanie si¢ do uwag i zalecen
nauczyciela, wychowawcy, dyrektora -od 5 do -20 pkt,

y) przebywanie uczniow w czasie przerwy w miejscach niedozwolonych -5 pkt kazdorazowo,

Z) niewywigzanie si¢ z podjetych zobowigzan -0d 5do -10 pkt,

7) niedostosowanie si¢ do zarzadzen, nakazow i zakazow dyrektora -5 do -30pkt.

Czas na wpisanie przez nauczyciela punktéw ujemnych — maksymalnie 1 tydzien.

8 47. 1. Promocj¢ do klasy programowo wyzszej, poczawszy od kl. IV otrzymuje uczen, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-III szkoly podstawowej, na wniosek wychowawcy oddzialu po
zasiegnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po zasiggnigciu opinii
wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze postanowié
o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rOwniez w
ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej uczen, ktoéry w klasyfikacji rocznej uzyskat
oceng niedostateczng moze zdawac egzamin poprawkowy.

5. Rada Pedagogiczna moze na wniosek rodzicéw wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch
zaje¢ edukacyjnych w przypadku, gdy klopoty w nauce wynikaja z choroby dziecka, z trudnej
sytuacji rodzinnej i uczen przez caly rok szkolny byl w miar¢ systematyczny i aktywny na
zajeciach.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki i wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ forme
¢wiczen praktycznych.
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7. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajeé

dydaktyczno - wychowawczych:

1) egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich,

2) jesli uczen z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora szkotly nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

8. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora szkoly, w sktadzie:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy: sktad
komisji, imi¢ 1 nazwisko ucznia, nazwe¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt
egzamin, termin egzaminu, zadania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ klasyfikacyjng
ustalong przez komisje. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzlg informacje o
ustnych odpowiedziach.

10. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow do dyrektora szkoly dokumentacja dotyczaca
egzaminu poprawkowego jest udostepniana do wgladu uczniowi i jego rodzicom.

11. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego moze zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoly
w terminie 5 dni od dnia jego przeprowadzenia. Jesli nie ma odwotania ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna.

12. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
catego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
zaje¢ edukacyjnych. W ciggu jednego etapu szkolnego uczen ma prawo by¢ jeden raz promowany
warunkowo.

8§ 48. 1. Warunki uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) r6znica mi¢gdzy wyznaczong Srednig wazona, a progiem oceny, o ktoérg chce ubiega¢ sie uczen
nie przekracza 0,10;

2) zastrzezenie nie ma zastosowania w przypadku zagrozenia oceng niedostateczng;

3) systematyczne i aktywne uczestnictwo w zajeciach;

4) oceny biezace z danego przedmiotu wskazuja na mozliwo$¢ uzyskania wyzszej niz
przewidywana ocena;

5) systematyczne prowadzenie zeszytow.

2. Tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) uczen, ktory chciatby otrzymaé wyzsza niz przewidywana ocen¢ w terminie 1 dnia od jej
wystawienia zgltasza o tym nauczycielowi;

2) jesli spetnia warunki konieczne do uzyskania wyzszej oceny otrzymuje od nauczyciela w
terminie dwoch dni zestaw zagadnien lub zadan, wymaganych na wyzsza oceng;

3) uczen w terminie 2 dni od otrzymania zagadnien zglasza si¢ do nauczyciela i w formie pisemne;j
lub ustnej (decyduje nauczyciel) zalicza wymagany materiat.

44



Statut Szkoty Podstawowej w Jankowie Pierwszym
8 49. 1. Uczen lub jego rodzice moga wnioskowaé o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny

zachowania w terminie 1 dnia od przekazania im informacji.

2. Wychowawca w ciggu 2 dni dokonuje ponownej analizy zachowania ucznia i decyduje 0 zmianie
lub pozostawieniu oceny.

3. Niezaleznie od podj¢tej decyzji informuje o niej ucznia i rodzicow i odnotowuje ten fakt w
dzienniku.

8 50. 1. U ucznidéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym,
realizujacych odrgbng podstawe programowa 1 indywidualne programy edukacyjne ocenia si¢
poziom funkcjonowania 1 osiggnigcia edukacyjne. Oceny biezace lub $rddroczne i1 roczne oraz
ocena klasyfikacyjna zachowania dla tych uczniow sg ocenami opisowymi. O promowaniu do klasy
programowo wyzszej 1 ukonczeniu szkoty przez tych ucznidw postanawia Rada Pedagogiczna
uwzgledniajac specyfike

2. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie do $redniej ocen wlicza
si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zaje¢ — dotyczy klasyfikacji rocznej i klasyfikacji koncowe;.

§ 51. Uchylony.

8 52. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach, przekraczajacej 50% czasu, przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
2. Uczen z powodu nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny, jezeli na prosbe ucznia lub
jego rodzica Rada Pedagogiczna wyrazi zgode na przystgpienie do egzaminu klasyfikacyjnego.

3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok nauki,

2) spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkoflg.

4. Egzamin klasyfikacyjny nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka,
muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

5. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie poézniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora szkoly.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez Dyrektora szkoly, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢
edukacyjnych.

9. Egzamin klasyfikacyjny, dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2 przeprowadza komisja
powotana przez Dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spelnienie przez ucznia odpowiednio
obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkola. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkotly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciele obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
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11. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy: sktad

komisji, imi¢ i nazwisko ucznia, nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt
egzamin, termin egzaminu, zadania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ klasyfikacyjna
ustalong przez komisje. Do protokolu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o
ustnych odpowiedziach. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice ucznia.

12. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow do dyrektora szkoly dokumentacja dotyczaca
egzaminu klasyfikacyjnego jest udostgpniana do wgladu uczniowi i jego rodzicom.

13. Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna (potroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

14. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”, ,,nieklasyfikowana”.

8 53. 1. W szkole okresla si¢ tryb odwolawczy od ustalonej oceny.

2. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoly, jezeli uznaja, Zze roczna
(potroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (potroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa,
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady
Pedagogicznej w czg$ci dotyczacej danego ucznia. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor
powiadamia niezwlocznie organ prowadzacy szkote oraz sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z
przepisami prawa po zasiegni¢ciu opinii organu prowadzacego szkote. Rozstrzygniecie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

4. Dyrektor szkolty po wstrzymaniu wykonania uchwaty Rady Pedagogicznej powotuje komisje,
ktora przeprowadza postgpowanie wyjasniajagce, a w przypadku rocznej (poirocznej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych komisja przeprowadza takze pisemny i1 ustny sprawdzian
wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng (pdétroczng) oceng klasyfikacyjng z danego
zajecia edukacyjnego lub roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

5. Ustalona przez komisj¢ roczna (potroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (potrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

§ 54. 1. Swiadectwo z wyrdznieniem otrzymuje uczen od klasy IV wzwyz, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej lub klasyfikacji koncowej osiagnat srednig ocen ze wszystkich przedmiotow
nauczania przewidzianych planem nauczania 4,75 i powyzej oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania. Uczen konczacy klase z wyr6znieniem otrzymuje nagrod¢ w formie ksigzkowe;.

2. Uczniom klas I-IIT nagrody ksigzkowe za wzorowa naukg i zachowanie przyznaje wychowawca
klasy zgodnie z zasadami oceniania klas | — I1I, uwzglgdniajac nastepujace kryteria: wysokie wyniki
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nauczania, uwzglednione zapisami w dokumentacji nauczyciela, wlasciwe zachowanie na terenie

szkoly 1 poza nig, obowigzkowo$¢, systematyczne wywigzywanie si¢ z powierzonych zadan,
aktywne uczestnictwo w zajeciach.

8 54a. 1. Zasady oceniania muszg by¢ dostosowane do przyjetych w szkole rozwigzan ksztalcenia
na odleglos¢.

2. Ocenianie biezace podczas ksztalcenia na odlegto$¢ ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢
uczyc.

3. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty nauczyciel (wychowawca) moze
poinformowac rodzicow o przewidywanych ocenach, w tym ocenach niedostatecznych za pomoca
srodkow komunikacji elektronicznej (np. mailowo, za posrednictwem dziennika elektronicznego
lub telefonicznie).

4. Sposoby weryfikacji wiedzy i umiej¢tnosci uczniow w trakcie ksztatcenia na odleglos¢ zaleza od
specyfiki przedmiotu.

5. W zaleznos$ci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitoruja 1 sprawdzaja wiedze
ucznidw oraz ich postepy w nauce wedlug nastepujacych wytycznych :

1) ocenianiu podlega aktywno$¢ uczniow wykazywana podczas lekcji on-line;

2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela czynnosci i
prace wykonane przez uczniow;

3) ocenianiu podlegajg prace domowe zadane przez nauczyciela i odestane w wyznaczonym
terminie poprzez poczte elektroniczng lub inng forme (np. poprzez komunikatory);

4) ocenianiu podlegajg prace pisemne, ktore zostaly okreSlone ze stosownym wyprzedzeniem.
Praca pisemna nie moze trwa¢ dluzej niz to wynika z dziennego planu lekcji dla klasy.

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomocg komunikatoréw elektronicznych;
6) przygotowanie projektu przez ucznia.

6. O postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem przyjetych w
szkole kanatow komunikacji elektronicznej

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztalcenia na odlegtos¢ uwzglednia w
szczego6lnosci:

1) wywiagzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia rozumianym jako udziat i aktywno$¢ na zajeciach
prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywigzywanie si¢ z zadan
zleconych przez nauczycieli;

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkol¢ w ramach ksztalcenia na odlegtos¢, w
szczegdlnosci niezaklocanie zaje¢ prowadzonych online;

3) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej z
nauczycielami, kolegami i kolezankami;

4) dbato$¢ o honor i tradycje szkoly poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkolg
zwyczajach i tradycyjnych dziataniach szkoly organizowanych na odleglos¢;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osoéb — przestrzeganie zasad zachowania
podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji przez nauczycieli np. podczas
lekcji wychowawczych;
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6) godne, kulturalne zachowanie si¢ na zajgciach — np. przestrzeganie zasad zaje¢ lekcyjnych

ustalonych przez szkole, nie udostepnianie kodow i haset do lekcji prowadzonych online;

7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w poshugiwaniu si¢ technologia informatyczng

8. W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem chociazby wideokonferencji mozna wzig¢ pod
uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji - np. czy przeszkadza
nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

9. W ocenianiu zaje¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage prace pisemne ucznia
badz przygotowang prezentacje lub projekt dotyczace tematyki kultury fizycznej 1 edukacji
prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomos$¢ zagadnien sportowych, np. poprzez opracowanie planu
rozgrzewki, opis zasad danej gry zespotowej lub przygotowanie tygodniowego planu treningowego.
10. Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowa¢ uczniom korzystanie ze
sprawdzonych stron internetowych, na ktorych zamieszczane sa zestawy bezpiecznych ¢wiczen
fizycznych i instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub na §wiezym powietrzu,
np. na terenie dostgpnych lasow 1 parkow.

11. Nauczyciel wychowania fizycznego moze ocenia¢ ucznia takze na podstawie odestanych przez
ucznia nagran/ zdje¢ z wykonania zleconych zadan.

Rozdzial 9
Postanowienia koncowe

8 b55. 1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnej z odrebnymi przepisami.

2. Szkota posiada wlasny ceremoniat szkolny.

3. Regulaminy okre$lajace dziatalno$¢ organdow oraz wynikajace z celow 1 zadan nie moga by¢
sprzeczne z niniejszym Statutem.

8 56. 1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Swiadectwa ukonczenia szkoty, duplikaty $wiadectw oraz inne druki i dokumenty wydawane sa
w szkole na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

3. Dokumentacja przebiegu nauczania prowadzona jest z wykorzystaniem dziennika zaje¢é w
postaci elektronicznej.

4. Szkota umozliwia rodzicom bezptatny wglad do dziennika elektronicznego w zakresie
dotyczacym ich dziecka.

§ 57. 1. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze statutem wszystkim cztonkom
spotecznosci szkolne;j.

2. Statut jest opublikowany w formie pisemnej, dostgpny dla kazdego ucznia, nauczyciela i rodzica.
Na stronie internetowej szkoly 1 w bibliotece.

3. W sprawach spornych nieuregulowanych statutem szkoly obowiazuja odrebne przepisy.

§ 58. 1. Jako dat¢ wydania $wiadectwa przyjmuje si¢ date zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno

— wychowawczych. W przypadku ucznia, ktéory zdal egzamin poprawkowy lub egzamin
klasyfikacyjny po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, jako dat¢ wydania
swiadectwa przyjmuje si¢ date zdania tego egzaminu.
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2. Jesli uczen nie spelni warunkoéw ukonczenia szkoly (nie otrzyma pozytywnych ocen

koncowych), to otrzymuje jedynie informacje o szczegdélowych wynikach egzaminu 6smoklasisty
(nie za$ zaswiadczenie wraz ze §wiadectwem ukonczenia szkoly, ktore otrzymuje, gdy spetni
warunki ukonczenia szkoty)

3. Dyrektor szkoly po nowelizacji Statutu opracowuje i publikuje tekst jednolity.

Jankow Pierwszy, dnia 22 sierpnia 2022r.
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